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Rozdziat |
Przepisy definiujgce

§1

llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Szkole — nalezy rozumieé¢ przez to Prywatne Liceum Ogdlnoksztatcgce Siostr
Nazaretanek z Oddziatami Miedzynarodowymi;

2) nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli, wychowawcéw, wychowawcow
internatu, specjalistow i innych pracownikéw zatrudnionych w Szkole;

3) rodzicach — rozumie sie przez to takze prawnych opiekundéw oraz osoby i podmioty
sprawujgce piecze zastepcza;

4) uczniach — rozumie sie uczennice Szkoty;

5) wychowawcach - rozumie sie przez to nauczycieli, ktérym powierzono obowigzki
wychowawcy oddziatu;

6) radzie pedagogiczne j- rozumie sie przez to rade pedagogiczng Szkoty;

7) dyrektorze - rozumie sie przez to dyrektora Prywatnego Liceum Ogodlnoksztatcgcego
Siostr Nazaretanek z Oddziatami Miedzynarodowymi;

8) samorzagdzie uczniowskim - rozumie sie przez to samorzad uczniowski Szkoty;

9) osobie prowadzgcej - rozumie sie przez to Zgromadzenie Sidstr NajsSwietszej Rodziny
z Nazaretu, Prowincja Warszawska,

10) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900);

11) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2230).

Rozdziat Il
Postanowienia ogélne

§2

1.  Szkota nosi nazwe: Prywatne Liceum Ogodlnoksztatcgce Sidstr Nazaretanek z Oddziatami
Miedzynarodowymi.
1.1. na uzytek wspotpracy z IBO stosuje sie nazwe: Prywatne LO Sidstr Nazaretanek

z Oddziatami Miedzynarodowymi.

2.  Szkotfa uzywa nazwy w jezyku angielskim: Nazareth High School.

3.  Szkota ma siedzibe w Warszawie, przy ulicy Czerniakowskiej 137, w gmachu stanowigcym
wiasnos¢ Zgromadzenia Siostr Najswietszej Rodziny z Nazaretu, Prowincji Warszawskie;.

4.  Osobg prowadzgcg Szkote jest Zgromadzenie Sidstr Najswietszej Rodziny z Nazaretu,
Prowincja Warszawska - reprezentowane przez Przetozong Prowincjalng, majgce siedzibe
w Warszawie, przy ul. Czerniakowskiej 137.

5.  Szkota funkcjonuje w ramach Zespotu Szkét Sidstr Nazaretanek na podstawie art. 168
ustawy Prawo oswiatowe.

6. Szkota posiada chroniong prawnie domene internetowg i adres internetowy:
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10.

11.

www.nazaretanki.edu.pl.
Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota jest zrzeszona w Radzie Szkét Katolickich.

§3

Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 4 lata i jest realizowany w oparciu o obowigzujgce przepisy

dotyczgce edukacji w szkotach publicznych.

Szkota posiada oddziaty:

2.1. ogolnoksztatcgce realizujgce podstawe programowg ksztatcenia ogodlnego,

2.2. dwujezyczne w rozumieniu art. 4 pkt. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oSwiatowe, realizowane w ramach 4 letniego liceum,

2.3. dwujezyczne (pre-1B, kl. I i Il) w rozumieniu art. 4 pkt. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo oswiatowe, dla ktorych kontynuacjg nauczania w Szkole jest realizacja
programu matury miedzynarodowej,

2.4. realizujgce, w klasie Il i IV, program matury miedzynarodowej (Diploma Programme)
zarejestrowane przez organizacje International Baccalaureate Organisation (IBO) -
jako szkota World School nr 2196.

Nauczanie w klasach dwujezycznych prowadzone jest w dwdch jezykach: polskim oraz
angielskim bedgcym drugim jezykiem nauczania, przy czym prowadzone w dwoch jezykach
$g co najmniej dwa zajecia edukacyjne, z wyjatkiem zaje¢ obejmujgcych jezyk polski, czes¢
historii dotyczgcg historii Polski i czes¢ geografii dotyczgcg geografii Polski, w tym co
najmniej jedne zajecia edukacyjne wybrane sposréd zaje¢ obejmujgcych: biologie, chemie,
fizyke, czes¢ geografii odnoszgca sie do geografii ogdlnej, czes¢ historii odnoszgca sie do
historii powszechnej i matematyke.

World School nr 2196 jest szkotg ogdlnoksztatcgcg, ktéra przygotowuje do

miedzynarodowego egzaminu maturalnego zdawanego w jezyku angielskim i

kontynuowania edukacji na wyzszych uczelniach polskich i zagranicznych. Cykl edukacyjny

obejmuje okres odpowiadajgcy dwom ostatnim latom nauki w szkole ponadpodstawowe;.

Zasady petnej realizacji programu matury miedzynarodowej okres$lajg odrebne przepisy

opracowane i opublikowane przez IBO.

Jezykiem wyktadowym w oddziatach miedzynarodowych jest jezyk angielski, z wyjgtkiem

zaje¢ dla uczennic bedacych obywatelkami polskimi, obejmujgcych: jezyk polski, czes¢

historii dotyczgcg historii Polski i czes¢ geografii dotyczgcg geografii Polski.

Szkota zapewnia uczennicom oddziatu miedzynarodowego, bedacym obywatelkami

polskimi, nauczanie jezyka polskiego oraz czesci historii dotyczgcej historii Polski i czesci

geografii dotyczacej geografii Polski zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia ogélnego.

Uczennice oddziatu miedzynarodowego, bedgce obywatelkami polskimi, obowigzkowo uczg

sie jezyka polskiego.

Szkota daje mozliwosé uczennicom oddzialu miedzynarodowego, niebedgcym

obywatelkami polskimi, nauczanie jezyka polskiego jako jezyka obcego.

Uczennice oddziatu miedzynarodowego mogg przystgpi¢ do egzaminu maturalnego,

o ktérym mowa w art. 22 pkt. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. ustawy Prawo oswiatowe.

Szkota zapewnia uczennicom oddziatbw miedzynarodowych mozliwosS¢ przejscia na

kazdym etapie nauki do ksztatcenia realizowanego zgodnie z podstawg programowag
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ksztatcenia ogdlnego pod warunkiem uzupetnienia réznic programowych.

§4

Szkota prowadzi Internat, ktéry stanowi jej integralng czesc.

Kierownik Internatu jest odpowiedzialny za organizacje Internatu, ktérg zatwierdza dyrektor
Szkoty.

Internat funkcjonuje w oparciu o regulamin organizacyjno-porzgdkowy zatwierdzony przez
dyrektora.

§5

Liceum jest Zenskg szkofg katolickg, ktérej dziatalnos¢ opiera sie na systemie wartosci
chrzescijanskich, a wychowanie i nauczanie oparte jest na personalistycznej koncepciji
cztowieka gtoszonej przez Kosciot Katolicki.

Zasada zapisana w ust. 1 dotyczy w szczegolnosci:

2.1. celéw i zadan statutowych,

2.2. programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty,

2.3. programdOw nauczania,

2.4. planéw rozwoju zawodowego nauczycieli.

Liceum jest szkotg niepubliczng. Obowigzek szkolny jest w niej realizowany na zasadach
odptatnosci. Zasady wnoszenia optat za Szkote i Internat znajdujg sie w Umowie o
Swiadczenie ustug edukacyjnych w Liceum.

Szkota jest dostepna dla uczennic, ktére pragna realizowaé w niej swag edukacje i akceptujg
jej Statut.

W Szkole obowigzuje jezyk nauczania polski, z wyjgtkiem § 3 ust. 3i 6.

Swiadectwa szkolne uczennice otrzymujg zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego.

§6

Patronkg Szkoty jest bt. Maria od Pana Jezusa Dobrego Pasterza (Franciszka Siedliska) -
zatozycielka Zgromadzenia Siostr Najswietszej Rodziny z Nazaretu.

Dzien 25 listopada, liturgiczne wspomnienie bt. Marii, obchodzony jest jako Swieto Szkoty.
Szkota posiada sztandar, na ktérym z jednej strony widnieje napis BOG i OJCZYZNA
umieszczony wokoét godta Polski - srebrnego orta w koronie na tle amarantowym, a z drugiej
strony na biatym tle widniejg postaci Najswietszej Rodziny oraz w otoku napis: Liceum Sidstr
Nazaretanek w Warszawie.

Uczennice nowoprzyjete sktadajg uroczyste slubowanie na Sztandar Szkoty. Tres¢ roty
$lubowania znajduje sie w Ceremoniale Slubowania.

Szkota posiada hymn.

§7



1.  Szkofa spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkét niepublicznych w ustawie Prawo
oswiatowe oraz warunki okreslone przez IBO, to jest:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe ksztatcenia
ogolnego i programy nauczania ustalone przez IBO,

realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
taczny wymiar obowigzkowych zajeC¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie
nauczania szkoty publicznej tego typu oraz czasie nauczania zalecanym przez IBO,
stosuje zasady oceniania, klasyfikowania | promowania uczennic oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow, o ktérych mowa w ustawie o systemie
oswiaty i przepisach IBO,

prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych,
zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajgcych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli szkét publicznych,

realizuje program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczennic i wychowankow, obejmujgcy tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do dzieci oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do dzieci, nauczycieli i rodzicow,

stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkot publicznych.

2.  Szkota moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkota, z wytgczeniem klas
programu matury miedzynarodowe;.
3.  Szkota zapewnia:

3.1.

3.2.

3.3.

pomoc psychologiczno-pedagogiczng, okreslong odrebnymi przepisami prawa, ktorej
celem jest wspieranie potencjatu rozwojowego mtodziezy, stwarzanie warunkow do ich
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w sSrodowisku spotecznym,
odpowiednie warunki lokalowe oraz wyposazenie w pomoce dydaktyczne i sprzet
niezbedny do petnej realizacji programdéw nauczania, programéw wychowawczo-
profilaktycznych i przeprowadzania egzamindéw, jak réwniez wykonywania innych
zadan statutowych,

bezpieczenstwo rozumiane nie tylko jako utrzymanie bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, wychowania i opieki, lecz takze jako przyjazny klimat sprzyjajgcy
uczeniu sie i osigganiu sukceséw.

§8

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg, zgodnie z ustawg Prawo o$wiatowe
i aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie, jest Mazowiecki Kurator Oswiaty oraz IBO w
zakresie swoich kompetenciji.

Rozdziat Il
Cele i zadania Szkoty
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§9

Realizujgc ustawowe cele i zadania Szkota:

1.1. ksztaltuje srodowisko wychowawcze odznaczajgce sie klimatem mitosci, rodzinng
atmosferg i szacunkiem dla kazdego cztowieka, a szczegdlnie postawy warunkujgce
i odpowiedzialne funkcjonowanie we wspotczesnym Swiecie,

1.2. sprawuje opieke nad uczennicami odpowiednio do ich potrzeb i na miare wtasnych
mozliwosci, chroni je przed zagrozeniami i przygotowuje do podjecia
odpowiedzialnosci za swoje zycie, wspomaga petny i integralny rozwoj,

1.3. stwarza warunki do przyswajanie przez uczennice okreslonego zasobu wiadomosci na
temat faktow, zasad, teorii i praktyk niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
liceum ogolnoksztatcgcego oraz zdania egzaminu maturalnego lub otrzymania
dyplomu matury miedzynarodowej,

1.4. umozliwia zdobycie przez uczennice umiejetnosci wykorzystania wiedzy w praktyce,

1.5. przygotowuje uczennice do podejmowania odpowiedzialnych wyboréow zyciowych,
w tym dotyczgcych dalszej edukacji w oparciu o rozpoznanie godnosci wtasnej osoby
i zadan wobec innych.

Realizujgc zatozenia programu IB Diploma Programme (IB DP) Szkofa:

2.1 umozliwia rownomierny rozwd¢j uczennic w aspekcie intelektualnym i aktywnosci
spofecznej,

2.2 stwarza mozliwosci uczenia sie w systemie przekraczajgcym granice geograficzne
i kulturowe,

2.3 ksztattuje postawy otwartosci na innych ludzi, ich swiatopoglady, religie i kultury.

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizaciji

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej,

zapewnienia kazdej uczennicy warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia
jakos$ci pracy Szkoty i jej rozwoju organizacyjnego. Powyzsze dziatania dotycza:

3.1. efektéw w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych,

3.2. organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki,

3.3. tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczennic,

3.4. wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

Szczegotowe cele i zadania wychowawcze Szkoty zawarte sg w programie wychowawczo -

profilaktycznym.

Sposob realizacji celow i zadan Szkoty
§ 10

Szkota realizuje zadania systemu oswiaty i wychowania poprzez:

1.1. wychowanie uczennic w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, uczac
jednoczesnie otwartosci oraz szacunku dla spotecznos$ci i 0sob reprezentujgcych inne
kultury i narody,

1.2. ksztatcenie - przestrzegajgc obowigzujgcego prawa, wedtug dopuszczonych do uzytku
w Szkole programow nauczania,



1.3. udzielanie uczennicom pomocy indywidualnej, wspieranie rozwoju uczennic na miare
ich potrzeb i mozliwosci Szkoty,

1.4. zapewnienie uczennicom opieki w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, w tym
w Internacie,

1.5. wspieranie uczennic w zakresie formacji religijno-moralne;j.

Szkota wspiera wychowawczg role rodziny w oparciu o program wychowawczo-

profilaktyczny. Jako priorytetowe ustala sie nastepujgce dziatania wychowawcze:

2.1. pomaganie uczennicom we wszechstronnym rozwoju osobowym w klimacie
ewangelicznym,

2.2. ukazywanie uczennicom chrze$cijanskiej wizji Swiata, umozliwiajgcej dojscie do
syntezy wiary i kultury,

2.3. dialog i wspétprace w Szkole, w tym: dziatania zespotu wychowawczego, prelekcje
i warsztaty dla rodzicéw, staty kontakt wychowawcow, pedagoga i psychologa z
rodzicami,

2.4. umozliwienie uzyskania specjalistycznej pomocy instytucji wspodtpracujgcych ze
Szkota,

2.5. umozliwienie uzyskania pomocy stypendialnej,

2.6. podtrzymywanie wiezi z absolwentkami Szkoty.

W celu wspierania potencjatu rozwojowego uczennic i stwarzania im warunkéw do

aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty i Srodowisku lokalnym, Szkota organizuje

pomoc psychologiczno- pedagogiczng.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczennicom w Szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, a

takze na rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikow

srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie w Szkole.

§ 11

Srodowisko wychowawcze Szkoly tworzg nauczyciele, wychowawcy, pracownicy
niepedagogiczni, mtodziez i rodzice.

Realizacja celéw i zadan Szkoty moze by¢é wspierana na warunkach uzgodnionych z
dyrektorem Szkoty przez osoby fizyczne i prawne oraz inne podmioty i Srodowiska, w tym
instytucje publiczne.

Szkota rozwija wspétprace rodzicéw, nauczycieli i wychowawcéw ukierunkowang na
osigganie spoéjnosci oddziatywan wychowawczych.

W realizacji swoich dziatan Szkota wspétpracuje ze sSrodowiskiem lokalnym.

§ 12

Nauka religii katolickiej jest w Szkole obowigzkowa i korczy sie egzaminem, ktérego zasady
przeprowadzania okres$lajg przedmiotowe zasady oceniania (PZO) z religii.

Szkota wspiera rozwoj religijny uczennic, ktéry stanowi zrédto motywacji do podejmowania
wysitku rozwoju osobowego.

Wszystkie uczennice majg obowigzek uczestniczenia w zyciu Szkoty, w tym w
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uroczystosciach o charakterze religijnym.

4. W zakresie praktyk religijnych uczennice innych wyznan korzystajg z przystugujgcej im
wolnoéci sumienia i wyznania. Sprawowanie opieki w zwigzku z ich praktykami religijnymi
poza Szkotg zapewniajg ich rodzice.

5. Zajecia edukacyjne ,Wychowania do zycia w rodzinie” sg w Szkole obowigzkowe, nie
podlegajg ocenianiu i nie majg wptywu na promocje uczennicy do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

Rozdziat IV
Organy Szkoty
§13

1.  Szkofa stosuje wlasne zasady tworzenia i dziatania organdéw.
2. W Szkole nie tworzy sie rady rodzicow. Do Szkoty nie majg zastosowania przepisy art. 83
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe.

§ 14

1.  Organami Szkoty sa:
1.1. dyrektor,
1.2. rada pedagogiczna
1.3. samorzad uczniowski.

2. Koordynatorem dziatan organow Szkoty jest dyrektor.

3. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego
korespondencja pomiedzy organami prowadzona jest drogg elektroniczng bgdz w formie
wideokonferencji.

Dyrektor
§ 15

Dyrektora Szkoty zatrudnia i zwalnia osoba prowadzgca.

§16

1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalno$cig Szkoty, reprezentuje jg na zewnagtrz, jest
odpowiedzialny za prawidtowg realizacje zadan Szkoty zgodnie ze Statutem oraz za rozwo;
i podnoszenie poziomu pracy Szkoty, jako katolickiej instytucji oSwiatowo - wychowawczej
oraz przewodniczy i koordynuje prace rady pedagogicznej.

2.  Dyrektor Szkoty w szczegolnosci:
2.1. odpowiada za realizacje-art. 14 ust.3 ustawy — Prawo oswiatowe,
2.2. sprawuje nadzér pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy Prawo

osSwiatowe,

2.3. po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w Szkole programy
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2.4.

2.5.
2.6.

2.7.
2.8.

2.9.

2.10.
2.11.
2.12.
2.13.

2.14.
2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.
2.21.

2.22.

2.23.
2.24.

2.25.

2.26.

nauczania zawierajgce podstawe programowa,

przygotowuje arkusz organizacji pracy oraz roczny plan pracy Szkoty i przedstawia go
do zatwierdzenia przez rade pedagogiczna,

odpowiada za realizacje rocznego planu pracy Szkoty,

przyjmuje i skresla uczennice z listy uczennic, zgodnie z zasadami zapisanymi w
Statucie, ktore nie mogg by¢ sprzeczne z odpowiednimi przepisami prawa,

sprawuje nadzér nad realizacjg obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,

na wniosek rodzicow, w drodze decyzji, moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki poza szkota,

sprawuje opieke nad uczennicami, stwarza im warunki petnego i harmonijnego
rozwoju, pozyskuje informacje dotyczace ich sytuacji formalno-prawnej w rodzinie,
organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w Szkole,

odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminéw w Szkole,

organizuje i wspiera doskonalenie nauczycieli oraz ich formacje, uwzgledniajgc cele i
zadania statutowe Szkoty,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

wspotpracuje z samorzgdem uczniowskim i klasowymi trojkami rodzicéw,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

dba o powierzone przez prowadzgcego mienie Szkoty, Sciste realizowanie zadan
wynikajgcych z przepisdw o ochronie przeciwpozarowej,

stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej Szkoty,
zgodnie z jej charakterem,

zawiadamia organ nadzorujgcy o zawieszeniu zaje¢ oddziatu, etapu edukacyjnego lub
catej Szkoty w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje€ na czas oznaczony, za
zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wilasciwego
powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje
epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie ucznidw,

nawigzuje i nadzoruje wspotprace ze szkotami jezykowymi i innymi instytucjami
oswiatowymi poza granicami kraju,

zasiega opinii rady pedagogicznej w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty,
ma prawo uczestniczy¢é we wszystkich spotkaniach organizowanych przez nauczycieli
oraz inne organy Szkoty,

dysponuje budzetem Szkoty pod nadzorem i kontrolg osoby prowadzacej oraz ponosi
odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykorzystanie srodkoéw finansowych,

odpowiada za dokumentacje Szkoty,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczennicom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkofe,

wdraza odpowiednie s$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos$é
przetwarzania danych osobowych przez Szkote lub placéwke z przepisami o ochronie
danych osobowych,

odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
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specjalnego uczennicy,

2.27. realizuje inne zadania zwigzane z dziatalnoscig i funkcjonowaniem Szkoty.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i

pracownikow niepedagogicznych. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

3.1. powotywania i odwotywania wicedyrektoréw Szkoty po uzyskaniu zatwierdzenia osoby
prowadzacej,

3.2. powotywania i odwotywania koordynatora programu matury miedzynarodowej (IB DP)
po uzyskaniu zatwierdzenia osoby prowadzgcej,

3.3. powotywania i odwotywania kierownika Internatu, po uzyskaniu zatwierdzenia osoby
prowadzgcej,

3.4. powotywania i odwotywania koordynatora CAS,

3.5. powotywania i odwotywania administratoréw dziennika elektronicznego,

3.6. powotywania i odwotywania administratora bezpieczenstwa informacji oraz
administratora systemu informatycznego,
3.7. ustalenia zakreséw zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci wicedyrektorow,

koordynatoréw, kierownika Internatu, administratorow dziennika elektronicznego,
bezpieczenstwa informaciji oraz systemu informatycznego,

3.8. ustalenia zakresoéw czynnosci podstawowych i dodatkowych na dany rok szkolny dla
wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej,

3.9. realizacji procedury awansu zawodowego nauczycieli zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz dokonywania oceny pracy nauczycieli,

3.10. podnoszenia kwalifikacji i doskonalenia zawodowego wszystkich pracownikéw Szkoty,

3.11. okreslenia zakresow obowigzkdw niepedagogicznym pracownikom Szkoty,

3.12. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz niepedagogicznych pracownikdéw Szkoty,
uwzgledniajgc przy tym charakter oraz zadania statutowe Szkoty,

3.13. przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i
niepedagogicznym pracownikom Szkoty,

3.14. wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz niepedagogicznych
pracownikow Szkoty.

Dyrektor Szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci Szkoty.

Dyrektor informuje na biezgco osobe prowadzgcg o stanie Szkoty, jej osiggnieciach,

trudnosciach i potrzebach.

Dyrektor w celu sprawnej organizacji pracy Szkolty moze wykorzystywac¢ S$rodki

bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$c¢.

Dyrektor Szkoty odpowiada przed organem prowadzgcym Szkote za:

7.1. poziom uzyskiwanych przez Szkote wynikdw nauczania i wychowania oraz opieke nad
uczniami,

7.2. zgodnos¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa, w szczegdlnosci prawa
oswiatowego i niniejszego Statutu,

7.3. bezpieczenstwo oséb znajdujgcych sie na terenie Szkoty, a takze podczas zajeé
organizowanych przez Szkote,

7.4. stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektéw szkolnych,
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7.5. prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej, zgodnie z przepisami,
7.6. tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
7.7. zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym.

Rada pedagogiczna
§17

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. W skfad rady pedagogiczne;j
wchodzg wszyscy nauczyciele, wychowawcy Internatu i inni pracownicy pedagogiczni
Szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej odbywajg sie zgodnie z przedstawionym planem pracy rady

pedagogicznej na dany rok szkolny, w tym: przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczennic, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ edukacyjno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg braé¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby

zaproszone przez dyrektora za zgodg lub na wniosek rady pedagogiczne;j

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu nadzoru pedagogicznego, z inicjatywy

przewodniczgcego rady pedagogicznej, osoby prowadzgcej Szkote, a takze co najmniej 1/3

cztonkéw rady pedagogicznej

Rada pedagogiczna dziata wedtug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez

dyrektora Szkoty Regulaminu rady pedagogicznej Prywatnego Liceum Ogdlnoksztatcgcego

Siéstr Nazaretanek z Oddziatami Miedzynarodowymi.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co

najmniej 50% jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

8.1. zatwierdzanie rocznych plandéw pracy Szkoty,

8.2. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczennic,

8.3. podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczennic,

8.4. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

8.5. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

8.6. ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

9.1. organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

9.2. propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dodatkowo ptatnych,

9.3. opracowywanie okresowych i rocznych ocen dotyczgcych stanu nauczania,
wychowania i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunkoéw pracy Szkoty,

9.4. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

9.5. inne sprawy przedstawione przez dyrektora.
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10.
11.

12.

Rada pedagogiczna pracuje w zespotach, ktérych zadania okre$la jej regulamin.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie zawiadamia osobe prowadzgca Szkote
oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujagcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego Szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

Samorzad uczniowski
§18

W Szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszystkie uczennice Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogoét

uczennic w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi

reprezentantami ogétu uczennic.

Gtébwnym celem dziatania samorzadu uczniowskiego jest umozliwienie uczennicom

aktywnego udziatu w zyciu Szkoty, reprezentowanie intereséw ogdétu uczennic, rozwijanie

samodzielnosci i poczucia odpowiedzialnosci za losy catej wspdlnoty uczniowskiej.

Samorzad jest inicjatorem i organizatorem wspdlnych dziatan uczennic, za ktére ponosi

odpowiedzialnosé.

Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczennic, takich jak:

5.1. prawo do zapoznawania sie z programami nauczania przedmiotow objetych planem
nauczania oraz stawianymi wymaganiami edukacyjnymi,

5.2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

5.3. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporciji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

5.4. prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5.5. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem Szkoty,

5.6. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski ma prawo do organizowania w porozumieniu z dyrektorem

dziatalnosci  kulturalnej, oswiatowej, sportowej, proekologicznej, wolontariackiej i

rozrywkowej zgodnie z potrzebami uczennic i mozliwosciami organizacyjnymi;

Opiekun samorzgdu uczniowskiego:

7.1. zapewnia realizacje regulaminu samorzgdu uczniowskiego,

7.2. posredniczy w kontaktach uczennic z radg pedagogiczng i dyrektorem Szkoty,

7.3. stuzy pomocg i radg w rozwijaniu dziatalnosci samorzgdowej uczniow,

7.4. odpowiada za dokumentacje samorzgdu uczniowskiego.
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Zasady wspoétdziatania organéw Szkoty
§19

Kazdy z organow Szkoty dziata i podejmuje decyzje samodzielnie w granicach swoich

kompetenciji okreslonych przepisami prawa i niniejszym Statutem oraz jest zobowigzany do

wspoOtpracy z pozostatymi organami Szkoty dla petnej realizacji celow i zadan statutowych

Szkoty.

Ustala sie nastepujgce zasady wspoétdziatania organdéw Szkoty:

2.1. kazdy organ moze wigczyC sie do rozwigzywania konkretnych probleméw Szkoty,
proponujgc opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu
uprawnionego do rozwigzania danego problemu,

2.2. organy Szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane Ilub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow,

2.3. dyrektor Szkoty jest zobowigzany do sporzgdzania i przekazania kazdemu organowi
Szkoty wykazu jego kompetencji opracowanego na podstawie ustaw oswiatowych i
niniejszego Statutu.

Koordynatorem wspoétpracy poszczegolnych organow jest dyrektor.

Sprawy sporne, skargi i wnioski.
§20

Sprawy sporne dotyczgce organow Szkoty rozstrzyga sie w trakcie rozmowy

zainteresowanej strony z dyrektorem Szkoty.

Rozstrzyganie konfliktéw i sporéw w szkole odbywa sie nastepujgco:

2.1. sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicow i
uczniow rozstrzyga dyrektor Szkoty. Stronom przystuguje mozliwos¢ odwotania sie do
osoby prowadzgcej Szkote,

2.2. sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz miedzy
uczniem i nauczycielem rozstrzygajg wychowawcy klas. Stronom przystuguje
mozliwos¢ odwotania sie do dyrektora Szkoty,

2.3. sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty, a takze
pomiedzy nauczycielem (wychowawcg), a rodzicami ucznidw rozstrzyga dyrektor
Szkoty; stronom przystuguje mozliwos¢ odwotania sie do osoby prowadzacej Szkote,

2.4. sytuacje konfliktowe pomiedzy uczniami lub ich rodzicami a Szkotg oraz konflikty
miedzy pomiedzy nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty a dyrektorem
rozwigzuje osoba prowadzgca Szkote,

2.5. sprawy, ktérych zatatwienie wymaga wspodidziatania dyrektora Szkoty, rady
pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, powinny by¢ rozpatrywane przy udziale
wszystkich zainteresowanych stron.

§ 21

W sytuacjach kryzysowych, nauczyciele i rodzice majg obowigzek postepowania zgodnie z
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procedurami obowigzujgcymi w Szkole.

Nauczyciel:
2.1. rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi: uczennicg i/lub
rodzicami;

2.2. w sytuacji tego wymagajacej przekazuje problem wychowawcy;

2.3. w razie potrzeby, wychowawca informuje o problemie rodzicéw;

2.4. gdy waga problemu lub przepisy szczegotowe tego wymagaja, przekazywany jest on

dyrektorowi Szkoty.

Rodzice rozpoznajg problem 2z nauczycielem Ilub/i wychowawcya, ktérzy prowadzg
rozwigzanie problemu zgodnie z dalszg procedurg. W przypadku sytuacji konfliktowej,
stronom przystuguje prawo odwofania sie do dyrektora Szkoty, a nastepnie do osoby
prowadzgce;.

§ 22

Skarge i wniosek ma prawo wnies¢ uczennica, rodzic, kazdy pracownik Szkoty, inne osoby
fizyczne w terminie 7 dni od daty zaistnienia zdarzenia.

Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone w formie pisemnej lub ustnej, z ktérej sporzadza sie
protokdt, podpisywany przez wnoszgcego i przyjmujgcego skarge/wniosek.

Skargi i wnioski adresowane do dyrektora Szkoty powinny zawiera¢ imie, nazwisko, adres
zgtaszajgcego oraz zwiezty opis zaistniatej sytuaciji.

Skargi i wnioski anonimowe pozostawia sie bez rozpoznania.

Rejestr skarg i wnioskdéw prowadzi sekretarz Szkoty.

Skargi/wnioski rozpatruje dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona zgodnie
z przepisami Kodeksu Postepowania Administracyjnego, bez zbednej zwtoki, nie pdzniej
jednak niz w ciggu miesigca.

W przypadku skargi dotyczgcej naruszenia praw lub dobra dziecka dyrektor Szkoty
zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego nie pdzniej niz 3 dni od dnia powziecia wiadomosci
0 popetnieniu czynu.

O wszczeciu postepowania wyjasniajgcego wobec nauczyciela decyduje wytgcznie rzecznik
dyscyplinarny.

Rozdziat V
Spotecznos¢ szkolna
§23

Srodowisko spotecznosci szkolnej tworza:
1.1. uczennice,

1.2. rodzice,

1.3. nauczyciele,

1.4, pracownicy niepedagogiczni.
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Uczennice

Zasady przyjmowania uczennic
§ 24

Warunkiem przyjecia ucznia do Szkoty jest petna akceptacja przez jego rodzicdw koncepcji

pedagogicznej i organizacyjnej Szkoty oraz niniejszego Statutu.

Do Szkoty przyjmowane sg kandydatki, ktore:

2.1. sg otwarte na wartosci chrzescijanskie i swiadomie wybierajg katolicki kierunek
wychowania,

2.2. ukonczyty szkote podstawowg lub spetniajg wymagania przepiséw prawa oswiatowego
dotyczgce ksztatcenia osob niebedgcych obywatelami polskimi oraz osob bedgcych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach
oswiaty innych panstw.

§ 25

Podstawg przyjecia do Szkoty jest rozmowa kwalifikacyjna z kandydatka i jej rodzicami.

Przyjecie do klas pierwszych uwarunkowane jest:

1.1. wynikami nauczania i oceng zachowania w szkole podstawowej,

1.2. wynikami uzyskanymi na egzaminie ésmoklasisty,

1.3. wynikami sprawdzianu kompetencji jezykowych oraz matematyki do klasy
dwujezycznej.

Postepowanie rekrutacyjne do klasy matury miedzynarodowej (IB DP) bierze pod uwage:

2.1. wyniki nauczania i ocene zachowania po klasie drugiej liceum,

2.2. wynik egzaminu z jezyka angielskiego,

2.3. zdanie egzamindw z trzech przedmiotow wybranych na poziomie rozszerzonym (HL),
przy wyborze matematyki oraz jezyka angielskiego z grupy pierwszej na poziomie
standard (SL) wymagany jest dodatkowo egzamin z tego przedmiotu,

2.4. w przypadku uczennic Prywatnego LO Siéstr Nazaretanek z Oddziatami
Miedzynarodowymi w Warszawie:

2.4.1. rekomendacje nauczycieli przedmiotéw wybranych do realizacji na poziomie
rozszerzonym,
2.4.2. pozytywng opinie zespotu nauczycieli kl. Il LO.

W rekrutacji srodrocznej podstawg przyjecia do Szkoty sg ponadto wyniki uzyskane na
zakonczenie poprzedzajgcego przyjecie okresu. W przypadku réznic w realizacji podstawy
programowej poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, uczennica jest zobowigzana do ich
uzupetnienia.
Dyrektor Szkoty ustala i podaje do publicznej wiadomosci procedury oraz kalendarz
rekrutacji obowigzujgce w danym roku szkolnym.
Ustalajgc sposob prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego, dyrektor moze odstgpic¢ od
wykonania wybranych przez siebie elementéw tego postepowania.
Decyzje o przyjeciu kandydatki do Szkoty podejmuje dyrektor po zapoznaniu sie z wynikami
postepowania kwalifikacyjnego.
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7. Przyjecie uczennicy do Szkoty nastepuje pod warunkiem zawarcia przez rodzicow ze Szkotg
umowy o Swiadczenie ustug edukacyjnych.

8. Kandydatka nabywa prawa uczennicy Szkoty z dniem rozpoczecia roku szkolnego.

9. Kandydatka przyjeta w rekrutacji srodrocznej nabywa prawa uczennicy z dniem przyjecia
do Szkoty.

§26

Zasady przyjmowania uczennic do Internatu okreslone sg w Regulaminie organizacyjno-
porzgdkowym internatu.

Prawa uczennicy
§27

1. Prawa uczennic zgodne sg z Konwencjg Praw Dziecka, Powszechng Deklaracjg Praw

Cziowieka oraz innymi aktami prawnymi.

2. Kazda uczennica jest rowna wobec prawa.

3. Uczennica ma prawo znajomo$ci praw, jakie jej przystugujg oraz srodkow, jakie moze
wykorzystac, gdy te prawa sg naruszane.

4.  Na wiadzach Szkoty spoczywa obowigzek umozliwienia uczennicom wglgdu do Statutu.

5. Podstawowym prawem uczennicy jest prawo do nauki w warunkach poszanowania
godnosci osobistej oraz wtasnych przekonan.

6. Uczennice majg prawo do:

6.1. wtasciwie zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki,

6.2. bezpiecznych warunkoéw pobytu w Szkole i w Internacie,

6.3. swobody w wyrazaniu mysli i przekonan przy zachowaniu zasady nienaruszalnosci
doébr osobistych innych oséb,

6.4. uzyskiwania na biezgco informacji o otrzymanych ocenach, ze wskazaniem co zrobita
dobrze oraz co i jak wymaga poprawy,

6.5. korzystania w Szkole ze zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzglednieniem jej
wieku i rozwoju psychofizycznego,

6.6. odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego, a takze podczas przerw miedzy zajeciami,

6.7. udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez Szkote,

6.8. dziatania w samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organow,

6.9. ubiegania sie o udziat w reprezentacji Szkoty w imprezach artystycznych i sportowych
oraz w innych formach wspétzawodnictwa uczennic,

6.10. opieki, bezpieczenstwa oraz ochrony przed wszelkimi formami dyskryminacji,
przemocy fizycznej lub psychicznej oraz poszanowania nietykalnosci, godnosci
osobistej, zyczliwego, podmiotowego traktowania,

6.11. sprawiedliwej i jawnej oceny,

6.12. wyrazania swoich mysli i pogladéw w sposoéb kulturalny i z szacunkiem wobec innych,

6.13. zgtaszania do dyrektora pisemnych skarg, dotyczgcych tamania praw uczennicy, ktére
rozpatrywane sg niezwilocznie po zasiegnieciu opinii wychowawcy i zespotu
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6.14.
6.15.
6.16.
6.17.

6.18.

6.19.
6.20.

klasowego,

znajomosci programow nauczania i wychowawczo - profilaktycznego,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

uzyskania pomocy w przypadku indywidualnych trudnosci,

zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w Szkole i poza nig, jesli ich dziatalnos¢
nie jest sprzeczna z zapisami Statutu Szkoty i o ile nie kolidujg one z obowigzkami
szkolnymi,

korzystania z innych praw, a w szczegdlnosci zapisanych w Konwencji Praw Dziecka,
z uwzglednieniem przepiséw prawa polskiego i Statutu Szkoty,

korzystania z opieki zdrowotnej w zakresie proponowanym przez Szkote,

korzystania z pomieszczen i urzgdzen Szkoty i Internatu zgodnie z rozktadem zajec.

Obowigzki uczennic
§28

Uczennice majg obowigzek:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.
1.12.
1.13.
1.14.
1.15.

1.16

stosowania sie do zapiséw Statutu i regulaminéw obowigzujgcych w Szkole,
szczegolnie w zakresie bezpieczenstwa,

rzetelnej i systematycznej nauki oraz aktywnego uczestniczenia w zajeciach
lekcyjnych i w zyciu Szkoty,

odpowiedzialnej wspotpracy w zakresie udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i realizowanego kontraktu,

punktualnego i regularnego uczeszczania do Szkoty,

przedstawiania pisemnego usprawiedliwienia, od rodzicéw, kazdej nieobecnosci nie
pozniej niz 7 dni od dnia powrotu do Szkoty,

pisania (samodzielnego) wszystkich prac kontrolnych. Uczennica, ktéra w trakcie
pisania klaséwki korzystata z niedozwolonej pomocy ($ciggania) traci prawo do
kontynuowania pisania pracy i otrzymuje z tej pracy ocene niedostateczng bez
mozliwosci poprawienia tej oceny,

podporzgdkowac sie regulaminom, zarzgdzeniom i poleceniom dyrektora, nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow Szkoty,

przestrzegania zasad Kkultury, odnoszenia sie z szacunkiem do nauczycieli,
wychowawcdw, niepedagogicznych pracownikow Szkoty, kolezanek i ich rodzicéw,
dbatosci o piekno mowy ojczystej,

dbatoéci o honor i tradycje Szkoty, szanowania symboli Szkoty i wspottworzenia jej
dobrego imienia,

godnego reprezentowania Szkoty i kulturalnego zachowania sie w Szkole i poza nig,
postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

dbatosci o wspdlne dobro, fad i porzgdek w Szkole,

noszenia stroju obowigzujgcego w Szkole (szczegdtowy opis znajduje sie w
regulaminie organizacyjno-porzgdkowym),

. wylgczenia telefonu komérkowego na czas od rozpoczecia do zakonczenia zajec
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szkolnych,

1.17. odpowiedzialnego wywigzywania sie z podjetych przez siebie lub powierzonych im
zadan,

1.18. podporzadkowania sie regulaminom, zarzgdzeniom i poleceniom dyrektora,
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,

1.19. chronienia wiasnego zycia i zdrowia, a w szczegolnosci nie palenia tytoniu, nie picia
alkoholu, nie zazywania substancji psychoaktywnych itp.

1.20. utrzymywania porzgdku w pomieszczeniach szkolnych oraz dbania o mienie szkolne,
naprawienia wyrzgdzonej szkody we witasnym zakresie lub pokrycia kosztéw jej
naprawy.

Uczennicom zabrania sie wnoszenia na teren Szkoty srodkéw zagrazajgcych zyciu i

zdrowiu.

Uczennice nie mogg opuszczac terenu Szkoty podczas przerw.

Podczas zaje¢ edukacyjnych uczennica:

4.1. bierze aktywny udziat w zajeciach, nie przeszkadza w ich prowadzeniu,

4.2. wspotpracuje z nauczycielem i uczennicami,

4.3. dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem podczas pracy w grupach,

4.4. korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z poleceniem nauczyciela,

4.5. wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela,

4.6. korzysta z urzgdzen multimedialnych zgodnie z poleceniem nauczyciela.

Nagrody i kary
§29

System nagréd i kar stosowany w Szkole ma znaczenie wychowawcze i wspiera rozwoj

uczennic.

Nagrody:

2.1. pochwata dyrektora na forum Szkoty,

2.2. nagrody ksigzkowe lub inne rzeczowe za:
2.2.1. bardzo dobre wyniki w nauce (Srednia 4,75 i wyzsza) i wzorowe lub bardzo

dobre zachowanie,
2.2.2. osiggniecia uzyskane w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
2.2.3. systematyczng, efektywng prace w samorzadzie szkolnym i zaangazowanie w
zycie Szkoty,

2.2.4. stuprocentowg frekwencje, pilnos¢ i obowigzkowose,
2.2.5. szczegolne osiggniecia w zakresie aktywnos$ci spotecznej,

2.3. tytut ,Nazaretanki Roku” nadawany przez rade pedagogiczng,

2.4. list gratulacyjny dla rodzicow uczennicy.

Kary:

3.1. upomnienie wychowawcy za niestosowanie sie¢ do zapiséw Statutu i regulaminow
obowigzujgcych w Szkole,

3.2. upomnienie dyrektora za niestosowanie sie¢ do zapiséw Statutu i regulamindw
obowigzujgcych w Szkole,

3.3. nagana dyrektora,
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3.4. czasowe odebranie przywilejéw uczniowskich,

3.5. skreslenie z listy uczennic.

O nagrodach i karach Szkota informuje na piSmie rodzicéw uczennicy.

Od wymierzonej kary uczennica ma prawo odwotac sie w ciggu 14 dni do organu wyzszego
stopnia, niz ten, ktéry kare natozyt (od kary wymierzonej przez wychowawce — do dyrektora
Szkoty, od kary wymierzonej przez dyrektora Szkoty — do osoby prowadzacej).

Skreslenie z listy uczennic
§ 30

Skreslenie uczennicy z listy jest mozliwe w przypadku:
1.1. przenoszenia do innej szkoty na wniosek rodzicow,

1.2. powaznego naruszenia Statutu i regulaminéw obowigzujgcych w Szkole lub
popetnienia wykroczenia. Nastepuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektora na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu
uczniowskiego.

Uczennica moze zostac skreslona z listy uczennic za:

2.1. zachowanie, ktore uwtacza dobremu imieniu Szkoty,

2.2. zachowanie, ktore zagraza dobru, zdrowiu, moralnosci lub bezpieczenstwu innych,

2.3. niedozwolony obrot, wytwarzanie, przetwarzanie, przerdb, dystrybucje i posiadanie
substancji, ktorych uzywanie moze prowadzi¢ do narkomanii, w szczegolnosci
produktow leczniczych, ktore sg sSrodkami odurzajgcymi, substancjami
psychotropowymi lub prekursorami, w zakresie nieuregulowanym w ustawie z dnia 6
wrzesnia 2001 r. — Prawo farmaceutyczne, s$rodkow zastepczych, substanciji
chemicznych i ich mieszanin, ktére sg prekursorami albo nowymi substancjami
psychoaktywnymi, w zakresie nieuregulowanym w przepisach o substancjach
chemicznych i ich mieszaninach, w czasie sprawowania opieki przez Szkote,

2.4. uzywanie alkoholu lub substancji okreslonych w ust 2.3. oraz bycia pod ich wptywem
W czasie sprawowania opieki przez Szkote,

2.5. uzywanie tytoniu, wyrobow tytoniowych, e-papieroséw, w tym réwniez nikotyny,
w jakikolwiek sposéb, w czasie sprawowania opieki przez Szkote,

2.6. nie wywigzywanie sie z obowigzkow szkolnych,

2.7. dopuszczenie sie przez uczennice czynu karalnego, o ktérym mowa w art. 1 § 2 pkt 2
ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich, w czasie sprawowania opieki przez
Szkote,

2.8. orzeczenie wobec uczennicy srodka wychowawczego, srodka poprawczego w postaci
umieszczenia w zaktadzie poprawczym lub kary za przestepstwo okreslone w ust. 2.7 .,

2.9. posiadanie niebezpiecznego narzedzia, w szczegolnosci noza lub broni palnej, a w
tym broni bojowej, mysliwskiej, sportowej, gazowej, alarmowej, sygnatowej, broni
pneumatycznej, miotacza gazu, broni biatej, a w tym ukrytego ostrza, kastetu,
nunczako, patki, broni cieciwowej, przedmiotu do miotania gazu, przedmiotu do
obezwitadniania prgdem, pojemnikéw z gazem tatwopalnym lub sprezonym gazem,
niezaleznie od objetosci, w czasie sprawowania opieki przez Szkote,

2.10. posiadanie atrap rzeczy okreslonych w ust. 2.9 powyzej, w czasie sprawowania opieKi
przez Szkote,
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2.11. posiadanie materiatbw wybuchowych, niezaleznie od przeznaczenia, a w tym
materiatéw pirotechnicznych, w czasie sprawowania opieki przez Szkote,

2.12. posiadanie cieczy, gazow lub ciat statych stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub
bezpieczenstwa ludzi i zwierzat, w czasie sprawowania opieki przez Szkote,

2.13. postugiwanie sie przez uczennice stowami lub gestami wulgarnymi lub obrazliwymi
wobec innej osoby lub oséb, w tym réwniez pracownikow Szkoty,

2.14. dopuszczanie sie przez uczennice zachowan niemoralnych, obscenicznych,
wywotujgcych zgorszenie i niegodnych ucznia Szkoty,

2.15. dopuszczanie sie przez uczennice wzgledem innej osoby lub osob, w tym rowniez
pracownikow Szkoty, rasistowskich, ksenofobicznych, szowinistycznych lub
obrazliwych zachowan, w szczegolnosci poprzez msciwe, okrutne, ztosliwe lub
upokarzajgce usitowanie zaszkodzenia tej osobie,

2.16. naruszenie przez uczennice przepisow, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej, a takze postanowien polityki bezpieczenstwa Szkoty,
Statutu, okreslonych w odrebnych dokumentach,

2.17. naruszenie nietykalnosci i godnosci osobistej innych w tym nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty

2.18. angazowanie sie w ruchy przeczgce wartosciom katolickim,

2.19. nieuiszczanie optat zgodnie z umowg o swiadczenie ustug edukacyjnych.

Uczennicy przystuguje prawo odwotania od decyzji dyrektora o skresleniu z listy uczennic

do osoby prowadzgcej w ciggu 14 dni.

Z wnioskiem o skreslenie uczennicy z listy uczennic mogg wystgpic:

4.1. rodzice w odniesieniu do swojego dziecka,

4.2. dyrektor,

4.3. rada pedagogiczna.

Przy skreslaniu z listy uczennic obowigzuje zachowanie przepiséw prawa zapewniajgcych

kontynuowanie procesu edukaciji.

§ 31

Prawa, obowigzki, system nagréd i kar stosowanych wobec uczennic bedgcych
mieszkankami Internatu, w tym skreslenia z listy, znajdujg sie w Regulaminie organizacyjno-
porzadkowym Internatu.

Osoba skreslona z listy uczennic zobowigzana jest do niezwlocznego opuszczenia
Internatu.

Bezpieczenstwo w Szkole
§ 32

Szkota zapewnia uczennicom bezpieczenstwo i ochrone przed przemoca, uzaleznieniami
i demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej, podczas pobytu uczennicy na
terenie Szkoty w trakcie zajeC lekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, zajeé/uroczystosci
pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez Szkote.

Zadania Szkoty w tym zakresie, polegajg na:
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2.1. zapewnieniu uczennicom warunkow do nauki zgodnie z przepisami BHP,
2.2. zapewnieniu uczennicom opieki nauczycieli podczas catego pobytu w Szkole,
2.3. zapewnieniu uczennicom opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek,
2.4. udzielaniu uczennicom, w razie potrzeby, pomocy medycznej, z zastrzezeniem
odrebnych przepisow,
2.5. uswiadamiania uczennicom zagrozen i podawaniu sposobdw przeciwdziatania im,
2.6. realizowaniu, zgodnie z przyjetymi w planie wychowawczym Szkoty, zajec
przeciwdziatajgcych przemocy fizycznej i psychicznej:
2.6.1. propagowaniu takich postaw i zachowan, w ktérych nie ma miejsca dla
przemocy, brutalnosci i agresiji, rowniez stownej,
2.6.2. promowaniu zdrowego stylu zycia bez papierosow, alkoholu, narkotykow,
2.6.3. uczeniu selektywnego i refleksyjnego oglgdania telewizji i korzystania z
internetu,
2.6.4. uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozmow;
2.7. ograniczeniu wstepu na teren budynku Szkoty osobom postronnym,
2.8. wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym drog ewakuacyjnych,
2.9. zapewnieniu uczennicom opieki pielegniarki szkolnej,
2.10.biezgcej analizie przyczyn wypadkow uczniowskich i podejmowaniu dziatan
profilaktycznych.
Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do przeprowadzania ¢wiczeh ewakuacyjnych ucznidéw
i pracownikow Szkoty, zgodnie z przepisami przeciwpozarowymi i obowigzujgcym planem
ewakuacyjnym.
Plan zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych uwzglednia potrzebe réwnomiernego obcigzenia
zajeciami w poszczegodlnych dniach tygodnia.
W przypadku zagrozenia epidemicznego Szkota wdraza procedury bezpieczenstwa
zmniejszajgce ryzyko zakazenia sie chorobami zakaznymi.
W przypadku funkcjonowania w okresie zagrozenia epidemicznego Szkota organizuje
zajecia zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.
W Szkole dziata monitoring wizyjny, zgodnie z odrebnym regulaminem.

Rodzice
§33

Rodzice majg prawo do:
1.1. zapoznania sie¢ ze Statutem Szkoty, programem wychowawczo- profilaktycznym
Prywatnego Liceum Ogodlnoksztatcgcego Sidstr Nazaretanek z Oddziatami

Miedzynarodowymi,
1.2. zapoznania sie z programami nauczania, stawianymi wymaganiami i kryteriami
oceniania,przepisami dotyczgcymi klasyfikowania i promowania  oraz

przeprowadzania egzaminow,

1.3. informacji o zachowaniu i postepach w nauce, przyczynach trudnosci szkolnych oraz
szczegolnych uzdolnieniach swoich cérek,

1.4. uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

1.5. zapoznania sie z kalendarzem uroczysto$ci i imprez na dany rok szkolny,
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1.6.
1.7.

1.8.

1.9.

1.10.
1.11.

zapoznania sie z ofertg zajeC pozalekcyjnych na dany rok szkolny,
wspotuczestniczenia w biezgcym zyciu Szkoty i przedstawiania inicjatyw w tym
zakresie,

uczestniczenia w organizowanych prelekcjach, warsztatach, spotkaniach
formacyjnych,

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepow w
nauce i przyczyn trudnosci, o frekwenciji ucznia (uzyskiwanie informacji ma miejsce w
czasie zebran rodzicéw, indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim
okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie),

kontaktu z wychowawcg w uzgodniony sposéb i w uzgodnionym terminie,

tworzenia klasowych tréjek rodzicow, ktore mogg wystepowacé z wnioskami i opiniami
do dyrektora Szkoty.

Rodzice majg obowigzek:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.
2.6.

2.7.
2.8.

wspotpracowaé ze Szkotg, w szczegdlnosci z wychowawcg klasy i Internatu, w
sprawach ksztatcenia i wychowania swoich cérek,

przedstawienia informacji, a w razie potrzeby i odpowiedniego dokumentu
dotyczgcego sytuacji formalno-prawnej cérki w rodzinie,

Scistej wspotpracy ze Szkotg w zakresie stwierdzonych trudnosci dydaktycznych
i wychowawczych, szczegdlnie dotyczgcych udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz realizowanego kontraktu,

przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci corki nie pozniej niz
siedem dni od dnia jej powrotu do Szkoty,

uczestniczenia w wywiadowkach i zebraniach z wychowawcami,

realizowania biezgcych zadan rad klasowych:

2.6.1. wspdtorganizowania uroczystosci slubowania klas pierwszych,

2.6.2. wspotorganizowania studniéwki,

2.6.3. innych, wynikajgcych z planu pracy klasy,

stosowania sie do zapiséw Statutu,

stosowania sie do regulaminu optat zgodnie z Umowg o swiadczenie ustug
edukacyjnych.

§ 34

Prawa i obowigzki rodzicow uczennic bedgcych mieszkankami Internatu znajdujg sie
w Regulaminie organizacyjno-porzgdkowym Internatu.

Nauczyciele
§ 35

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg zgodnie z charakterem Szkoty
okreslonym w Statucie i jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy.

Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem uczennic.

Zakres uprawnien nauczyciela obejmuje:

3.1.

prace w bezpiecznych i higienicznych warunkach w zakresie bazy lokalowej i
dydaktycznej,
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3.2

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.
3.7.
3.8.

3.9.
3.10.

przedstawienie dyrektorowi Szkoty wybranego programu nauczania do dopuszczenia
do realizacji,

decydowanie w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i
srodkéw dydaktycznych niezbednych do prowadzenia przez niego pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej,

decydowanie o ocenie biezgcej, Srodrocznej i rocznej informujgcej o poziomie
osiggnie¢ edukacyjnych uczennicy, wyrazanie opinii o jej zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie,

tworzenie wiasnych programow nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami,
zgtaszanie projektow innowacji pedagogicznych,

whnioskowanie w sprawie nagrdéd, wyrdznien i kar dla uczennic,

uzyskanie pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej od dyrekcji Szkoty,
psychologa i pedagoga szkolnego oraz instytucji wspierajgcych prace Szkoty,
aktywne dziatanie w zespotach nauczycielskich i zadaniowych,

uzyskanie oceny pracy zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

Do obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.
4.12.

4.13.

wybor i modyfikowanie, w miare potrzeb, programu nauczania umozliwiajgcego
przekazywanie wiedzy, ksztaltowanie umiejetnosci i postaw zgodnie z podstawg
programowa,

prawidlowe  przygotowywanie i przeprowadzanie zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych oraz spetnianie wymagan w zakresie podnoszenia
jakosci wtasnej pracy, w tym w doskonaleniu zawodowym oraz formacji osobistej,
poinformowanie na poczgtku kazdego roku szkolnego uczennic i ich rodzicow
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania,
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskiwania
wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych,

pisemne opracowanie Przedmiotowych zasad oceniania i poinformowanie o nich
uczennic i ich rodzicow,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania z zachowaniem nalezytej
starannosci,

uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej i szkoleniach organizowanych przez
Szkote,

dbato$¢ o bezpieczenstwo uczennic i odpowiedzialnos¢ za skutki wynikajgce z braku
dozoru na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, podczas dyzuréw oraz za
nieprzestrzeganie procedury po zaistnieniu wypadku,

tworzenie przyjaznego $srodowiska wychowawczego,

wspieranie uczennic w procesie ich rozwoju osobistego, uwzglednianie
indywidualnych mozliwosci oraz udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajgcej z faktu bycia cztonkiem
wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu i wyznawanej religii,

sprawiedliwe i jawne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania uczennic,
wspotpraca z rodzicami w ramach zebran, dni otwartych oraz imprez i uroczystosci
szkolnych i klasowych,

przestrzeganie prawa oswiatowego oraz dbanie o pozytywny wizerunek Szkoty
poprzez wspieranie, wspotorganizowanie i organizowanie przedsiewzie¢ naukowych,
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wychowawczych, kulturalnych, artystycznych, sportowych, wolontaryjnych.

4.14. dbatos¢ o stan warsztatu pracy, sprzetow, urzadzen i Srodkow dydaktycznych.

Wychowawca
§ 36

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat klasowy opiece wychowawczej jednego
nauczyciela, zwanego wychowawcg.

Wychowawca petni szczegdlng role w systemie wychowawczym Szkoty, jest organizatorem
zycia klasowego uczennic, ich posrednikiem w kontaktach ze Szkotg i mediatorem w
rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.

Do obowigzkow nauczyciela wychowawcy klasy nalezy ponadto:

3.1
3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

opracowanie i realizacja planu pracy wychowawczej klasy,

wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w klasie, uzgadnianie z nimi i koordynowanie
dziatan dydaktyczno-wychowawczych,

zapoznanie uczennic i ich rodzicow, podczas pierwszego spotkania na poczgtku roku
szkolnego, z regulaminami BHP i organizacji wycieczek, regulaminem organizacyjno-
porzagdkowym oraz warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego, w tym z
trybem informowania o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania,

przedstawienie sprawozdania z pracy dydaktycznej i wychowawczej na zebraniach
rady pedagogicznej na zakohczenie kazdego semestru,

utrzymywanie statego kontaktu =z rodzicami wychowanek, systematyczne
informowanie ich o postepach i trudnosciach uczennic,

podejmowanie decyzji o usprawiedliwieniu nieobecnosci uczennicy na podstawie
informacji przedstawionej przez rodzicow,

integrowanie dziatan nauczycieli i rodzicow wspierajgcych realizacje programu
wychowawczego,

udzielanie pomocy i opieki indywidualnej swoim wychowankom bedgcym w trudnej
sytuacji szkolnej, rodzinno-srodowiskowej lub socjalnej,

organizowanie i koordynowanie wyjazdu integracyjnego, rekolekcji oraz innych wyjs¢
i wyjazdow klasowych,

wnioskowanie o0 objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng uczennic 0
specjalnych potrzebach edukacyjnych,

ocenianie zachowania uczniéw, opracowanie opinii 0 wychowankach na potrzeby
instytucji zewnetrznych,

uczestniczenie w imprezach klasowych i szkolnych, w ktérych biorg udziat jego
wychowanki.

Zakres uprawnien nauczyciela wychowawcy klasy obejmuje ponadto:

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.

wspotprace w zespole wychowawczym Szkoty,

diagnozowanie sytuacji wychowawczej klasy i ustalanie planu dziatan w tym zakresie,
ustalanie ocen zachowania swoich wychowanek,

rozpoznanie sytuacji rodzinnej i osobistej uczennicy; podejmowanie dziatan w
przypadkach stosowanej przemocy wobec niej, zaniedban opiekunczych, ujawnionych
natogdbw — wspotdziatanie z instytucjami pracujgcymi na rzecz dziecka, policja,
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4.5.

stowarzyszeniami, cztonkami szkolnego zespotu psychologiczno-pedagogicznego,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, dyrekcjg Szkoty, sgdami rodzinnymi.
Whnioskowanie o0 udzielenie pomocy w kontekscie probleméw zdrowotnych,
psychologiczno-pedagogicznych, spotecznych i materialnych swoich wychowanek.

5. Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci wychowawcow Internatu okresla Regulamin
organizacyjno-porzgdkowy Internatu.

Inni pracownicy Szkoty
§37

1. W Szkole zatrudnieni sg specjalisci wspierajgcy prace nauczycieli, min.: pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholodzy, terapeuci pedagogiczni.

2. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa nalezy w
szczegolnosci:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczennic, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczennic w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczennic oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczennic, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie uczennicy i jej uczestnictwo w zyciu Szkoty,

udzielanie uczennicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb uczennicy,

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w sSrodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczennicy,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczennicy.

3. Do zakresu dziatan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

3.1.

3.2.

3.3.
3.4.

prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych uczennic z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sieg,

podejmowanie dziatan  profilaktycznych  zapobiegajgcych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczennic, we wspotpracy z rodzicami uczennic,

wspotpraca z najblizszym srodowiskiem uczennicy,

prowadzenie konsultacji dla nauczycieli.

Pracownicy niepedagogiczni
§ 38

1.  Pracownicy niepedagogiczni sg obowigzani w szczegolnosci do:

1.1.

1.2.
1.3.

sumiennego wykonywania pracy, przestrzegania postanowien regulaminu pracy i
ustalonego w Szkole porzadku,

dbatosci o bezpieczenstwo uczennic,

wspoOtpracy z nauczycielami i innymi specjalistami w zakresie ksztattowania postaw
moralnych uczennic zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.
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Regulamin pracy
§ 39

1.  Prawa i obowigzki pracownikow Szkoty okresla regulamin pracy.

2. Kazdy pracownik Szkoty jest obowigzany znac i przestrzega¢ postanowien zawartych
w regulaminie pracy.

3. Zakres zadan i odpowiedzialnosci kazdego pracownika znajduje sie w jego aktach
osobowych.

Stowarzyszenia i organizacje
§ 40

1. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje mtodziezowe o charakterze spéjnym
z charakterem Szkoty, okreslonym w jej Statucie i programie wychowawczo -
profilaktycznym.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie Szkoty wydaje
dyrektor Szkoty, on tez okresla warunki tej dziatalnosci.

Rozdziat VI
Warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego w oddziatach ogoélnych i dwujezycznych

Postanowienia ogodlne
§ 41

1.  Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie uczennicy.

2.  Ocenianie jest integralng czescig procesu nauczania i uczenia sie, warunkiem niezbednym
do planowania procesu dydaktyczno-wychowawczego ukierunkowanego na rozwoj
uczennicy.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez uczennice wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w Szkole programow nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.

4.  Ocenianie zachowania uczennicy polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczennice danej klasy stopnia respektowania przez uczennice zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw uczennicy okreslonych w
Statucie Szkoty.

5.  Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

5.1. informowanie uczennicy o poziomie jej osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

5.2. udzielanie uczennicy pomocy w nauce poprzez przekazanie jej informacji o tym, co
zrobita dobrze i jak powinna sie dalej uczyc,

5.3. pomoc uczennicy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

5.4. motywowanie uczennicy do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

5.5. dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu
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sie i zachowaniu oraz uzdolnieniach uczennicy,

5.6. umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

6.1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

6.2. ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

6.3. ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach okreslonych w § 47 pkt. 2.1,

6.4. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z § 53,

6.5. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych, uzupetniajgcych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali, o ktorej mowa w § 47 pkt. 2.2,

6.6. ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych, uzupetniajgcych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6.7. ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach uczennicy w nauce i zachowaniu oraz o jej szczegolnych uzdolnieniach.

§ 42

Oceny sg jawne dla uczennicy i jej rodzicow.

Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong przez siebie ocene biezgcg, a takze srédroczng lub

roczng ocene klasyfikacyjna, informujgc w szczegolnosci o:

2.1. formie i terminie sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, na podstawie ktérych ocena
zostata ustalona,

2.2. wiadomosciach i umiejetnosciach objetych dang formg sprawdzania osiggnie¢ oraz
wiadomosciach i umiejetnosciach (wymaganiach edukacyjnych) niezbednych do
uzyskania danej oceny,

2.3. sposobie dostosowania wymagan edukacyjnych do specyficznych potrzeb uczennicy,
jesli nauczyciel miat do tego podstawy,

2.4. rozpoznanym poziomie osiggnie¢ edukacyjnych uczennicy w stosunku do wymagan
edukacyjnych.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca

oceniania uczennicy sg udostepniane uczennicy lub jej rodzicom, z zastrzezeniem, iz

dokumentacja dotyczgca oceniania uczennicy przechowywana jest do konca roku
szkolnego, w ktorym powstata dokumentacja. Rodzice uczennicy uprawnieni sg do
fotografowania dokumentaciji, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim.

Nauczyciel uzasadnia oceny podczas zaje¢ edukacyjnych, dni otwartych, zebran i w innym,

uzgodnionym z nauczycielem czasie.

§ 43
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Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaC prace z uczennicg na obowigzkowych,
uzupetniajgcych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczennicy.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w §43 do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

uczennicy:

2.1. posiadajgcej orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej,

2.2. posiadajgcej opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

2.3. nieposiadajgcej orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 2.1. i 2.2., ktora jest objeta
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych potrzeb
psycho-fizycznych uczennicy dokonanego przez nauczycieli i specjalistow Szkoty,

2.4. posiadajgcej opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
uczennice okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

W przypadku stwierdzenia, ze uczennica ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno- pedagogiczng,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczennicy tej
pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczennicg i informujg o tym wychowawce klasy.
Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczennicy na wniosek
nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w Szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzgcych zajecia z uczennicg w Szkole, i po uzyskaniu
zgody rodzicow albo petnoletniej uczennicy lub na wniosek rodzicow albo petnoletniej
uczennicy.

Whniosek, o ktdrym mowa w ust. 4, wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z

uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej i informuje o tym rodzicéw lub petnoletnig uczennice.

§ 44

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze sie w szczegoélnosci pod uwage
wysitek wktadany przez uczennice w wywigzywanie sie z obowigzkow, wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢ oraz systematycznos¢ udziatu uczennicy w zajeciach i jej aktywnos¢ w
dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne,;.

Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o zwolnieniu uczennicy z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki na podstawie podania oraz opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
uczennicy w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia uczennicy z zaje¢ wychowania fizycznego Ilub informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniona”.

Dyrektor Szkoty zwalnia uczennice z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
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wykonywania przez uczennice tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opini.

§ 45

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, o ktorej mowa w odrebnych przepisach, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego uczennice z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg z afazjg,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z
nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku uczennicy, o ktérej] mowa w ust. 1, posiadajgcej orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia uczennicy z nauki drugiego jezyka obcego, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie: ,zwolniona”.

Zasady informowania uczennic i ich rodzicow (prawnych opiekunéw)
o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

§ 46

Nauczyciele wspomagajg rodzicow i wspoétdziatajg z nimi w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki.

Wspotdziatanie odbywa sie na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia

racji obu stron. Sytuacje konfliktowe pomiedzy cztonkami szkolnej spotecznosci

rozwigzywane sg w drodze dialogu.

Wspobitdziatanie zapewnia rodzicom:

3.1. znajomos¢ celdw i zadan Szkoty oraz zamierzen klasy,

3.2. znajomos¢ przepisdw prawa oswiatowego,

3.3. uzyskanie biezgcych informacji na temat swojego dziecka,

3.4. mozliwos¢ korzystania z porad i konsultacji w sprawach dotyczgcych dziecka.

Formami wspotdziatania Szkoty z rodzicami moga by¢:

4.1. spotkania plenarne (zebrania) rodzicéw danej klasy, ktére odbywajg sie w czasie
trwania roku w terminach okreslonych w kalendarzu organizacji roku szkolnego,

4.2. spotkania tréjki klasowej rodzicow z wychowawca,

4.3. spotkania plenarne (zebrania) trojek klasowych rodzicéw z dyrektorem lub radag
pedagogiczng,

4.4. spotkania z nauczycielami,

4.5. kontakty rodzicow z przedstawicielem zespotu psychologiczno-pedagogicznego,

4.6. przyjmowanie rodzicow przez dyrektora Szkoty lub wicedyrektora w czasie godzin
urzedowania Szkoty i w terminach spotkan z nauczycielami,

4.7. kontakt telefoniczny nauczyciel — rodzic, dyrektor Szkoty — rodzic,
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5.

10.

11.

12.

4.8. spotkania z rodzicami inicjowane przez wychowawcow, nauczycieli, cztonkow zespotu
psychologiczno-pedagogicznego, dyrektora Szkoty, gdy sytuacja i dobro dziecka tego
wymaga.

Szkota informuje rodzicow o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz

szczegolnych uzdolnieniach uczennic poprzez:

5.1. oceny w dzienniku elektronicznym,

5.2. informacje na spotkaniu plenarnym (zebraniu) rodzicow danej klasy,

5.3. informacje podczas Spotkan z nauczycielami,

5.4. ocenianie pisemnych prac ucznia,

5.5. konsultacje ze szkolnymi specjalistami;

5.6. udostepnianie sprawdzonych prac,

5.7. spotkanie z dyrektorem (wicedyrektorem),

5.8. w przypadku braku kontaktu z rodzicami informacje przekazywane sg telefonicznie
lub listem poleconym, a kopia jest umieszczana w dokumentacji szkolnej.

Uczennice sprawiajgce trudnosci wychowawcze lub majgce niepowodzenia w nauce sg

niezwtocznie kierowane przez wychowawce do zespotu psychologiczno-pedagogicznego w

celu objecia pomocag psychologiczno-pedagogiczng. Uczennice mogg by¢ kierowane na

badania psychologiczno-pedagogiczne do poradni specjalistycznej. Cztonkowie zespotu

psychologiczno-pedagogicznego na biezgco wspétpracujg z rodzicami, wychowawcyg i

nauczycielami. Niewyrazenie zgody przez rodzicéw na wspotprace jest rownoznaczne z

rezygnacjg ze Szkoty.

W przypadku powaznych zagrozen dotyczgacych uczennicy (m. in. gwaltowny spadek

wynikow nauczania, opuszczanie zajec bez usprawiedliwienia, wejscie w konflikt z prawem,

itd.) przyjmuje sie zasade natychmiastowego kontaktu wychowawcy lub czionka zespotu
psychologiczno-pedagogicznego z rodzicami.

Niewyrazenie przez rodzicéw zgody na wspotdziatanie lub niewywigzywanie sie z podjetych

zobowigzan jest podstawg do wypowiedzenia lub niezawierania na kolejny rok szkolny

Umowy o Swiadczenie ustug edukacyjnych.

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczennice i ich rodzicéw o:

9.1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych, uzupetniajgcych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

9.2. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczennic,

9.3. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczennice oraz ich

rodzicow o:

10.1. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

10.2. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

10.3. skutkach ustalenia uczennicy nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas, w pierwszych dwdch tygodniach

zajeC, przekazujg uczennicom w formie ustnego omowienia podczas lekcji informacje

wymienione w ust. 91 10.

Rodzice zostajg zapoznani z informacjami zawartymi w ust. 9 i 10 podczas pierwszego
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13.

spotkania wychowawcy klasy z rodzicami w danym roku szkolnym, nie pdzniej niz w ciggu
pierwszych 30 dni nauki.

Wychowawca klasy i nauczyciele przedmiotéw odnotowujg w dzienniku lekcyjnym fakt
zapoznania uczennic i rodzicéw z informacjami zawartymi w ust. 9 i 10 odpowiednio, jako
zapis tematu zajec lub jako problematyke spotkania z rodzicami.

Oceny biezace, sroédroczne i roczne
§ 47

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy uczennicy oraz
przekazywaniu uczennicy informacji o jej osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w
uczeniu sie poprzez wskazanie, co uczennica robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinna sie dalej uczyc.
Biezace, srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie wedtug skali:
2.1. z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
2.1.1. stopien celujgcy (cel) — 6
2.1.2. stopien bardzo dobry (bdb) — 5
2.1.3. stopien dobry (db) — 4
2.1.4. stopien dostateczny (dst) — 3
2.1.5. stopien dopuszczajgcy (dop) — 2
2.1.6. stopien niedostateczny (ndst) - 1
2.2. zachowania:
2.2.1. wzorowe (wz)
2.2.2. bardzo dobre (bdb)
2.2.3. dobre (db)
2.2.4. poprawne (pop)
2.2.5. nieodpowiednie (ndp)
2.2.6. naganne (ng).
Za oceny pozytywne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uznaje sie
stopnie: celujgcy, bardzo dobry, dobry, dostateczny i dopuszczajgcy. Oceng negatywng jest
stopien niedostateczny.
Przyjmuje sie jednolitg skale procentowg stosowang przy ocenianiu prac pisemnych:
100 - 96% punktéw (lub strata maksymalnie 1 punktu, w przypadku prac klasowych
i sprawdzianow) celujgcy
95 - 86% punktéw - bardzo dobry
85 - 71% punktéw - dobry
70 - 56% punktow - dostateczny
55 - 41% punktow - dopuszczajacy
40 - 0% punktéw - niedostateczny
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
6.1. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

6.2. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukohczenie Szkoty.
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Klasyfikacja srédroczna
§ 48

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ uczennicy z zaje¢

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania oraz ustaleniu

wedtug skali okreslonej w §47 ust. 2 sSrodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢

edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie jeden raz w roku, w terminie ustalonym przez

dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz trzy dni przed terminem rozpoczecia ferii zimowych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych

uczennicy uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

Szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczennicy szanse uzupetnienia brakow.

Uczennica nieklasyfikowana w klasyfikacji srodrocznej zobowigzana jest uzupetni¢ braki

w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela. Ocene uzyskang przez uczennice w wyniku

uzupetniania brakow lub zalegtosci nauczyciel wpisuje do dziennika. Ocena ustalona w tym

trybie jest traktowana jak ocena biezgca i uwzgledniana przy ustalaniu rocznej oceny

klasyfikacyjne;.

W przypadku gdy zajecia edukacyjne konczg sie po pierwszym pétroczu, nauczyciele

przekazujg uczennicom informacje o rocznej przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej nie

pozniej niz 7 dni przed srédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne.

5.1. nauczyciel zapisuje przewidywang ocene w kategorii: ,przewidywana roczna”.

5.2. wychowawca przekazuje informacje rodzicom tydzien przed $rodrocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

Klasyfikacja roczna
§ 49

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczennicy z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania uczennicy w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w § 47 ust. 2.
Nie pozniej niz 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca okreslajg
przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i
przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.
Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w ust. 2, nauczyciele i
wychowawcy zapisujg w kategorii: ,przewidywana roczna”.
O przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegolnych zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania nauczyciele i
wychowawca klasy informujg uczennice ustnie na swoich zajeciach, a rodzicéw uczennic —
wychowawcy w formie elektronicznej lub innej, ustalonej z rodzicami.
Informacje, o ktérych mowa w ust. 4 nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia
edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani przekaza¢ uczennicom i rodzicom
tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, zgodnie z
35



1.

kalendarzem Szkoty okreslonym przez dyrektora.
§ 50

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i uzupetniajgcych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegolne obowigzkowe zajecia
edukacyjne.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.
Roczne oceny klasyfikacyjne z religii nie sg wliczane do Sredniej ocen.
3.1. Uczennica, ktéra uzyskata roczng ocene niedostateczng, powinna uzupetni¢ braki
w nastepnym roku szkolnym w formach i terminie ustalonych przez nauczyciela religii.
3.2. Ocenianiu nie podlegajg praktyki religijne.
Uczennica otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskata
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 58 ust. 7.
Uczennica, ktora realizuje obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg uzyskuje
promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania — z wyjgtkiem wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskata roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne.
Uczennica, ktora w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskata z obowigzkowych zajec
edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczennica, ktéra nie spetnita warunkéw okreslonych w ust. 5, nie otrzymuje promociji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem § 58 ust 7.
Laureatki i finalistki olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczennica, ktora tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskata po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

Formy, czestotliwos¢, zasady sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz dokumentowanie

osiggnieé
§ 51

Ocenianie wiedzy i umiejetnosci odbywa sie systematycznie w nastepujgcych formach:
1.1. formy ustne:

1.1.1. odpowiedzi,

1.1.2. referaty,

1.1.3. prezentacje,

1.1.4. recytacje,

36



1.1.5. inne, okre$lone w Przedmiotowych Zasadach Oceniania (PZO).

1.2. formy pisemne:

1.2.1. prace klasowe,

1.2.2. sprawdziany,

1.2.3. kartkdwki,

1.24. testy,

1.2.5. inne, okreslone w PZO.

1.3. formy sprawnosciowe,

1.4. formy doswiadczalne,

1.5. formy praktyczne,

1.6. zadania domowe.

Czestotliwos¢ sprawdzania wiedzy i umiejetnosci zalezy od specyfiki przedmiotu i jest

okreslona w PZO.

Ocenianie biezgce, srédroczne i roczne uczennic jest dokumentowane w dzienniku

elektronicznym.

Zasady nieprzygotowania do lekcji okresla PZO.

Dopuszcza sie stosowanie symboli okreslonych w dzienniku elektronicznym, z wyjatkiem

.2+ 1,— w srodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

W Szkole obowigzujg nastepujgce normy dotyczgce pisemnych form sprawdzania wiedzy:

6.1. terminy prac klasowych i sprawdzianéw sg zapowiadane uczennicom i wpisywane do
terminarza z tygodniowym wyprzedzeniem (nie wiecej niz jedna dziennie, a trzy w
ciggu tygodnia),

6.2. uczennica ma obowigzek uczestniczy¢ w zapowiedzianej pracy klasowej lub
sprawdzianie; uczennica nieobecna na pracy klasowej lub sprawdzianie ma obowigzek
zaliczy¢ go w terminie dwoch tygodni od powrotu do Szkoty,

6.3. uczennica majgca zwolnienie z zaje¢ nie ma prawa uczestniczenia w pracach
klasowych, sprawdzianach lub wybranych lekcjach,

6.4. sprawdziany lub prace klasowe sg sprawdzane i oceniane w terminie 2 tygodni,
z zastrzezeniem prac klasowych i sprawdziandw z jezyka polskiego, ktére mogag zosta¢
sprawdzone i ocenione w terminie 3 tygodni,

6.5. nauczyciel omawia na lekcji wyniki sprawdzianu lub pracy klasowej, a sprawdzone
i ocenione prace pisemne udostepnia uczennicom do wgladu,

6.6. nie przeprowadza sie nowej pracy klasowej lub sprawdzianu, gdy poprzednia praca
nie zostata sprawdzona i oceniona,

6.7. mozliwo$¢ poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu okresla PZO,

6.8. nauczyciel moze nie zapowiadacC krotkich sprawdzianow (tzw. kartkowek) wiedzy
i umiejetnosci uczennicy z zakresu trzech ostatnich lekcji.

Uczennica ma prawo nie pisaé kartkbwek (nie dotyczy to prac klasowych

i sprawdziandw) i nie jest odpytywana w dniu swoich imienin i urodzin.

Nie zadaje sie dodatkowych zadan domowych na czas zimowej przerwy Swigtecznej, ferii

zimowych, wiosennej przerwy Swigtecznej i tzw. dtugich weekenddw.

Nie przeprowadza sie pisemnych i ustnych form sprawdzania wiedzy pierwszego dnia po

zimowej przerwie Swigtecznej, feriach zimowych, wiosennej przerwie swigtecznej i po tzw.

dtugich weekendach oraz usprawiedliwionej diuzszej (ponad 5 dni) nieobecnosci.
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Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane ocen rocznych z zaje¢
edukacyjnych i zachowania
§ 52

Po uzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej zachowania, w

terminie do 3 dni roboczych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

uczennica lub jej rodzice mogg zgtosi¢ odpowiednio nauczycielowi oraz wychowawcy klasy

pisemng prosbe o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych albo rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

O uzyskanie wyzszej od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

moze ubiegac sie uczennica, ktéra:

2.1. spetnia wymagania zawarte w PZO,

2.2. systematycznie uczeszcza na lekcje, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

2.3. terminowo wykonuje wszystkie obowigzkowe prace, w tym przede wszystkim prace
klasowe i sprawdziany,

2.4. Kkorzysta z mozliwosci podwyzszenia ocen biezgcych.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne ustali

roczng ocene klasyfikacyjng wyzszg od przewidywanej jesli stwierdzi, w tym na podstawie

dodatkowego sprawdzenia wiadomosci, Zze uczennica spetnia wymagania edukacyjne

niezbedne do jej uzyskania.

Prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

przystuguje uczennicy, ktora:

4.1. nie wchodzi w konflikt z prawem,

4.2. nie zostata zastosowana wobec niej kara statutowa.

Wychowawca klasy, w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, moze ustali¢ roczng ocene

klasyfikacyjng zachowania wyzszg od przewidywanej, ponownie analizujgc zachowanie

uczennicy w danym roku szkolnym z uwzglednieniem warunkoéw okreslonych w ust. 4, jej

sytuacji rodzinnej, zdrowotnej oraz okolicznosci, o ktérych Szkota nie byta wczesniej

informowana.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna.

Odwotanie od trybu ustalenia rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych
§ 53

Uczennica lub jej rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w formie
pisemne] w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
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10.

11.

12.

Szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

uczennicy, w formie pisemnej i ustnej z wyjgtkiem informatyki i wychowania fizycznego,

ktéry ma przede wszystkim forme zadan praktycznych oraz ustala roczng ocene

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni od

dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z

uczennicg i jej rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

4.1. Dyrektor lub wicedyrektor Szkoty, jako przewodniczgcy komisiji,

4.2. nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

4.3. nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4.2., moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same

zajecia edukacyjne, z tym, Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze byc¢
nizsza od ustalonej wczesniej. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

7.1. nazwe zajeC edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt sprawdzian

7.2. sktad komisii,

7.3. termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2,

7.4. zadania (pytania) sprawdzajgce,

7.5. wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen uczennicy. Do protokotu dofgcza sie pisemng
prace uczennicy i zwieztg informacje o jej ustnych odpowiedziach.

Uczennica, ktéra z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpita do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Na wniosek rodzica dokumentacja dotyczgca zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1, jest
udostepniana rodzicowi do wglgdu w siedzibie Szkoty w obecnos$ci dyrektora/ wicedyrektora
Szkoty w ciggu 7 dni od rozstrzygniecia.

W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia moze by¢
przeprowadzony z wykorzystaniem narzedzi internetowych.

Ocena zachowania
§ 54
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Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy na

podstawie:

1.1. Kkryteriow okreslonych w §54,

1.2. samooceny uczennicy,

1.3. opinii nauczycieli i innych pracownikbw Szkoty i Internatu zgtoszonych do
wychowawcy,

1.4. oceny zespotu uczennic danej klasy.

Czynnosci ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania rozpoczyna sie co najmniej

7 dni przed podaniem ocen przewidywanych.

Ocenianie zachowania uczennicy ukierunkowane jest na proces samokontroli i zachecania

uczennic do wzmozonej pracy nad sobg.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

4.1. wywigzywanie sie z obowigzkow uczennicy- przestrzegania zasad ujetych w Statucie,
regulaminie organizacyjno-porzgdkowym i innych regulaminach wewnetrznych Szkoty,

4.2. dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

4.3. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

4.4. dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

4.5. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osob,

4.6. dbatosc o czystosc i porzadek,

4.7. szanowanie mienia szkolnego i spotecznego oraz mienia uczennic,

4.8. godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz (np. podczas wyjs¢ edukacyjnych,
wycieczek szkolnych),

4.9. godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,

4.10. okazywanie szacunku innym osobom.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania uczennicy, u ktérej stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen

na jej zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w

tym publicznej poradni specjalistycznej.

Uczennicy, ktora realizowata obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg nie ustala

sie oceny zachowania.

Kryteria szczegbétowe ustalania oceny zachowania
§ 55

Zachowanie wzorowe otrzymuje uczennica, ktora:

1.1. jest pilna i systematyczna, zawsze przygotowuje sie do lekcji; w stosunku do swoich
mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osigga maksymalne wyniki w nauce;
jest punktualna; uczestniczy w szkolnych kotach zainteresowan lub specjalistycznych
kursach, co przynosi jej wysokie wyniki w nauce, bgdz osiggniecia w postaci
certyfikatdw, sukceséw naukowych, artystycznych, sportowych lub w innych
dziedzinach,

1.2. w pemni akceptuje i zawsze stosuje sie do zasad regulamindw obowigzujgcych w
Szkole, zabiega o dobre imie Szkoty poprzez wiasciwg postawe oraz godne Jej
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1.3.

reprezentowanie; uczennica zna i kultywuje tradycje Szkoty, bierze aktywny udziat w
uroczystosciach szkolnych i wydarzeniach formacyjnych; odpowiedzialnie wywigzuje
sie z powierzonych zadan oraz inicjuje wtasne dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej
i Srodowiska; troszczy sie o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych; jest kolezenska,
szanuje mienie szkolne i prywatne,

cechuje sie wysokg kulturg osobistg, traktuje innych z szacunkiem; nienagannie
zachowuje sie w Szkole i poza nig, dba o kulture jezyka, jest uczciwai
prawdomoéwna; dba o wiasciwy stroj szkolny i wyglad zewnetrzny zgodnie z
regulaminem.

Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczennica, ktoéra:

2.1.

2.2.

2.3.

w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osigga bardzo
dobre wyniki w nauce; nie ma nieuzasadnionych spoznien; uczestniczy w szkolnych
kotach zainteresowan lub sama ksztatci sie w wybranym kierunku, co pozwala jej
osiggng¢ wyjatkowo wysoki poziom wiedzy w zakresie niektorych przedmiotéw
objetych szkolnym programem nauczania,

zawsze przestrzega zasad regulaminéw obowigzujgcych w Szkole, dba o jej dobre
imie; zna i kultywuje tradycje Szkoty, w miare swoich mozliwosci bierze aktywny udziat
w uroczystosciach szkolnych i wydarzeniach formacyjnych; wywigzuje sie z
powierzonych zadan, angazuje sie w réznorodng dziatalno$S¢ spoteczng; troszczy sie
o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych; jest kolezenska, szanuje mienie szkolne
I prywatne,

godnie i kulturalnie zachowuje sie w Szkole i poza nig; okazuje szacunek innym, dba

o kulture jezyka, jest uczciwa i prawdomoéwna; dba o petny stréj szkolny i wyglad
zewnetrzny.

Zachowanie dobre otrzymuje uczennica, ktéra:

3.1.

3.2.

3.3.

w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osigga dobre
wyniki w nauce; sporadycznie spéznia sie; uzupetnia wiedze zdobywang podczas
lekcji do poziomu niezbednego dla uzyskiwania dobrych wynikéw w nauce,
przestrzega zasad przyjetych w regulaminach obowigzujgcych w Szkole; swojg
postawg i czynami nie naraza na szwank dobrego imienia Szkoty oraz nie uchyla sie
od jej reprezentowania; zna tradycje Szkoty i bierze udziat w uroczystosciach
szkolnych; wywigzuje sie z przyjetych zobowigzan i powierzonych zadan; wykazuje
troske o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych; jest kolezenska, nie niszczy mienia
szkolnego i prywatnego,

zachowuje sie kulturalnie w Szkole i poza nig, dba o kulture jezyka, jest uczciwa
i prawdomowna; na ogoét dba o wyglad zewnetrzny i stroj szkolny.

Zachowanie poprawne otrzymuje uczennica, ktéra:

4.1.

4.2.

w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osigga
przecietne wyniki w nauce; czesto spdznia sie; satysfakcjonuje jg uzyskiwanie
przecietnych wynikéw w nauce,

zdarza sie jej nie przestrzegaC zasad regulaminéw obowigzujgcych w Szkole, nie
wykazuje troski o dobre imie i mienie Szkoty; uchyla sie od reprezentowania Szkoty,
unika udziatu w uroczystosciach szkolnych; nie zawsze wywigzuje sie z powierzonych
zadan i przyjetych zobowigzan, nie udziela sie spotecznie; nie wykazuje nalezytej
dbatoéci o zdrowie i bezpieczehstwo wiasne i innych, bywa niekolezenhska,
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4.3. narusza zasady kulturalnego zachowania sie w Szkole i poza nig; nie dba o kulture
jezyka; nie zawsze prezentuje postawy uczciwosci i prawdomdOwnosci; nie przywigzuje
nalezytej starannosci do estetyki wygladu i stroju szkolnego.

Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczennica, ktéra:

5.1. w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osigga niskie
wyniki w nauce; bardzo czesto spdznia sig; nie jest zainteresowana wtasnym rozwojem
i uzyskaniem chocéby przecietnych wynikow w nauce,

5.2. tamie wazne zasady regulaminéw obowigzujgcych w Szkole, nie dba o dobre imie
Szkoty; odmawia udziatu w uroczystosciach szkolnych, nie wywigzuje sie z
natozonych zadan i przyjetych zobowigzan; nie udziela sie spotecznie, nie wykazuje
dostatecznej troski o mienie szkolne; jest niekolezenska, nie troszczy sie o zdrowie i
bezpieczenstwo wiasne i innych,

5.3. cechuje sie niskg kulturg osobistg, niewfasciwie odnosi sie do nauczycieli,
pracownikow Szkoty i Internatu, kolezanek i innych oséb; nie dba o kulture jezyka,
uzywa wulgaryzméw; lekcewazy zasady regulamindw obowigzujgcych w Szkole,
szczegolnie dotyczacych stroju szkolnego i wtasciwego wygladu.

Zachowanie naganne otrzymuje uczennica, ktora:

6.1. w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osigga zbyt
niskie wyniki w nauce; nagminnie spdznia sie; nie jest zainteresowana wtasnym
rozwojem i uzyskiwaniem choc¢by minimalnych wynikow w nauce,

6.2. w sposoOb swiadomy i trwaty nie respektuje zasad regulamindw obowigzujgcych w
Szkole, szkodzi dobremu imieniu Szkoty; naraza zdrowie i bezpieczenstwo swoje i
innych; nie wywigzuje sie z podjetych zadan i obowigzkow uczennicy, nie bierze
udziatu w uroczystosciach szkolnych; rozmysinie niszczy mienie szkolne bagdz
prywatne,

6.3. zachowuje sie w sposob arogancki, wulgarny i lekcewazgcy wobec nauczycieli,
pracownikow Szkoty i Internatu, kolezanek i innych oséb; czesto ktamie. Nie dba o
higiene i wyglad zewnetrzny, nie szanuje stroju szkolnego lub go nie zaktada.

Ocena zachowania ustalona zgodnie z kryteriami zapisanymi w ust.1 - 6 zostaje obnizona

w sytuacji nieusprawiedliwionych nieobecnosci:

7.1. w klasyfikacji srodroczne;:

7.1.1. o jedng ocene przy 6 - 20 nieusprawiedliwionych godzinach,
7.1.2. o dwie oceny przy 21 - 35 nieusprawiedliwionych godzinach,
7.1.3. otrzy oceny przy 36 - 50 nieusprawiedliwionych godzinach,
7.1.4. powyzej 50 do oceny nagannej.

7.2. w klasyfikacji rocznej:

7.2.1. ojedng ocene przy 11 - 40 nieusprawiedliwionych godzinach,
7.2.2. o dwie oceny przy 41 - 70 nieusprawiedliwionych godzinach,

7.2.3. otrzy oceny przy 71 - 100 nieusprawiedliwionych godzinach,

7.2.4. powyzej 100 do oceny naganne;.

Odwotanie od trybu ustalenia rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania
§ 56
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Uczennica lub jej rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty

powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze

gtosowania zwyklg wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos

przewodniczgcego komisji.

Ustalona przez komisje w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena

ustalona przez komisje jest ostateczna.

W sktad komisji wchodza:

4.1. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w Szkole stanowisko kierownicze, jako
przewodniczgcy komisji,

4.2. wychowawca klasy,

4.3. wskazany przez dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

4.4. pedagog lub psycholog,

4.5. kierownik Internatu — w przypadku uczennicy, ktora jest wychowanka

Z prac komisji sporzgdza sie protokoét zawierajacy:

5.1. sktad komisji,

5.2. termin posiedzenia komisji,

5.3. wynik gtosowania,

5.4. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen uczennicy.

Tryb i termin przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego
§ 57

Uczennica moze nie by¢ klasyfikowana z jednego lub kilku przedmiotow, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
uczennicy na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego nha te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczennica nieklasyfikowana z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek uczennicy nieklasyfikowanej z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub
jej rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Uczennicy przyjmowanej z innej szkoly wyznacza sie egzaminy klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych objetych ramowym planem nauczania, ktérych nie
uczyta sie w poprzedniej szkole.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem
informatyki i wychowania fizycznego, ktéry ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
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10.

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych termin egzaminu
klasyfikacyjnego ustala dyrektor Szkoty w porozumieniu z uczennicg i jej rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci
wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych Ilub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka nowozytnego
sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny dla uczennicy, ktéra kontynuuje we
wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, jako przedmiotu obowigzkowego lub
uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor
Szkoty powotuje w skfad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
zatrudnionego w innej szkole w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw,
rodzice uczennicy.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:

10.1. nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

10.2. imiona i nazwiska nauczyciel,

10.3. termin egzaminu klasyfikacyjnego,

10.4. zadania (éwiczenia egzaminacyjne),

10.5. wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace uczennicy i zwieztg informacje o jej odpowiedziach
ustnych. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen uczennicy, w ktéorym wpisuje sie date
egzaminu oraz ustalong ocene.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego srodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna
z zajec edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 12.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczennica, ktora z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpita do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie ustalonym przez dyrektora Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania uczennicy z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowana”.

Uczennica, ktora realizowata obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu
czesci podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej
na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoty, z wyjgtkiem wychowania fizycznego i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych nie przeprowadza sie egzamindw
klasyfikacyjnych.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczennicg, o ktérej mowa w ust. 14. i jej rodzicami liczbe
zajeC edukacyjnych, z ktérych uczennica moze przystgpi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych
w ciggu jednego dnia.

Na wniosek uczennicy lub jej rodzicow dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona,
w sekretariacie szkoty, udostepnia dokumentacje dotyczgcg egzaminu klasyfikacyjnego do
wgladu uczennicy lub jej rodzicom.
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Tryb i termin przeprowadzania egzaminu poprawkowego
§ 58

Uczennica, ktora w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskata ocene niedostateczng z jednych

albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z

informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zaje¢

praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty. W skfad

komisji wchodzg:

3.1. dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w Szkole inne stanowisko kierownicze

- jako przewodniczgcy komisiji,

3.2. nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy,

3.3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 3.2., moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie

same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:

5.1. nazwe zaje€ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony egzamin,

5.2. sktad komisji,

5.3. termin egzaminu poprawkowego,

5.4. pytania egzaminacyjne,

5.5. wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace uczennicy i zwieztg informacje o jej

odpowiedziach ustnych. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen uczennicy.

Uczennica, ktéra z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpita do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne uczennicy, rada pedagogiczna moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej uczennice,

ktora nie zdata egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

pod warunkiem, Zze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Na wniosek uczennicy lub jej rodzicow dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona,

w sekretariacie Szkoty, udostepnia dokumentacje dotyczacg egzaminu poprawkowego do

wgladu uczennicy lub jej rodzicom.

§ 59
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Nauczyciele opracowujg Przedmiotowe zasady oceniania dla swojego przedmiotu i

przedstawiajg do zatwierdzenia dyrektorowi Szkoty.

PZO obejmuije:

2.1. wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych sroédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych, uzupetniajgcych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2.2. sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczennic,

2.3. warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

W PZO zawarte sg wszystkie szczegdtowe zasady oceniania, specyficzne dla danego

przedmiotu.

Ukonczenie Szkoty
§ 60

Uczennica konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej, na ktorg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i uzupetniajgcych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
uzupetniajgcych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, z uwzglednieniem § 58 ust. 7, uzyskata oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uczennica konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, o ktorej
mowa w ust. 1, uzyskata z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczennica realizujgca obowigzek szkolny poza Szkotg konczy Szkote z wyréznieniem jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskata z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Uczennicy, ktdra uczeszczata na dodatkowe zajecia edukacyjne, do sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Egzamin maturalny
§ 61

Uczennice moga przystgpi¢ do egzaminu maturalnego, o ktérym mowa w art. 44 zzb ustawy

z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie oswiaty z pdzniejszymi zmianami na podstawie:

1.1. Swiadectwa ukohczenia Szkoty,

1.2. ztozonej deklaracji maturalne;j.

Szczegotowe informacje dotyczgce przygotowania, organizacji i przebiegu egzaminu

maturalnego na dany rok szkolny znajdujg sie w:

2.1. "Instrukcji organizowania i przeprowadzania egzaminu maturalnego w Prywatnym
Liceum Ogodlnoksztatcgcym Sidstr Nazaretanek z Oddziatami Miedzynarodowymi" dla
oddziatow ksztatcenia ogdlinego,

2.2. "Instrukcji organizowania i przeprowadzania egzaminu matury miedzynarodowej
w Prywatnym Liceum Ogolnoksztatcgcym Siostr Nazaretanek z Oddziatami
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Miedzynarodowymi" dla oddziatéw miedzynarodowych.
§ 62

Dyrektor w planie nadzoru pedagogicznego okresla tryb i metody sprawdzania funkcjonowania
warunkow i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego w oddziatach ogdlnych i dwujezycznych.

Rozdziat VII
Warunki i sposéb oceniania w oddziatach miedzynarodowych

(Assessment policy)

Postanowienia ogdlne
§ 63

1.  ,Warunkiisposob oceniania w oddziatach miedzynarodowych” (dalej: AP) to system tgczacy
filozofie i zasady oceniania wspdlne dla International Baccalaureate i Prywatnego Liceum
Ogodlnoksztatcgcego Siostr Nazaretanek z Oddziatami Miedzynarodowymi w Warszawie.

2.  Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow opracowujg przedmiotowe zasady oceniania,
ktére stanowig czes¢ szkolnego dokumentu: "Program nauczania w IB DP" (Written
Curriculum).

3. Koordynator IB DP odpowiada za zapoznanie uczennic, nauczycieli i rodzicow z AP.

Zatozenia podstawowe - filozofia i zasady oceniania w oddziatach matury
miedzynarodowej
§ 64

1.  Program matury miedzynarodowej (dalej: 1B DP) trwa 2 lata i konczy sie egzaminami
ocenianymi wewnetrznie i zewnetrznie.

2. Nauczyciele poszczegoélnych przedmiotéw na poczatku roku szkolnego informujg uczennice
i ich rodzicbw o wymaganiach edukacyjnych opisanych w Programie nauczania w IB DP
oraz informatorach do poszczegdélnych przedmiotéw (Subject guides).

3.  Postepy edukacyjne uczennic sg oceniane zgodnie z wymaganiami 1B DP.

4. Postepy edukacyjne z religii oraz zachowanie sg oceniane wedtug zasad oceniania
zawartych w art. 12 i 54 Statutu Szkoty.

5. Realizacja IB DP ukierunkowana jest na cele:

5.1. realizacji zindywidualizowanego programu edukacyjnego oraz spoteczno-
wychowawczego,

5.2. rozwiniecia umiejetnosci krytycznego i kreatywnego mysilenia,

5.3. rozwiniecia umiejetnosci badawczych,

5.4. pozyskania umiejetnosci i narzedzi do samodzielnego uczenia sie,

5.5. realizacji wysokiego poziomu i innowacyjnego podejscia do nauczania,

5.6. rozwiniecia myslenia z perspektywy miedzynarodowej oraz pogtebienia rozumienia
wiasnej tozsamosci.

6. Podstawowe zatozenia oceniania w IB DP odnoszg sie do celéw edukacyjnych IB i majg
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wskazywac stopien w jakim uczen opanowat nastepujgce umiejetnosci:
6.1. analizowanie i przedstawianie informacji,
6.2. ewaluowanie i budowanie argumentaciji,
6.3. tworcze rozwigzywanie problemow,
6.4. trwate opanowanie wiedzy,
6.5. rozumienie kluczowych pojec,
6.6. stosowanie wtasciwych metod pracy.
Formy pracy sktadajgce sie na ocene koncowg IB DP:
7.1. Formy egzamindbw ocenianych przez egzaminatorow zewnetrznych (External
assessment - dalej: EA):
7.1.1. eseje,
7.1.2. zadania ztozone wymagajgce rozszerzonej odpowiedzi (structured problem-
solving questions),
7.1.3. zadania wymagajgce krotkiej odpowiedzi (short-response questions),
7.1.4. zadania wymagajgce analizy danych (data-response/analysis questions),
7.1.5. rozumienie tekstu (text-response questions),
7.1.6. interpretacja tekstéw zrédtowych (source-based questions),
7.1.7. zadania otwarte (open-ended problem-solving questions),
7.1.8. testy wielokrotnego wyboru (multiple-choice questions),
7.1.9. zadania wymagajgce analizy czy studium przypadku (case studies),
7.1.10. komentarze do podanego tekstu (commentaries on supplied texts).
7.2. Prace egzaminacyjne pisane pod nadzorem i kierunkiem nauczycieli w Szkole, ale
oceniane przez egzaminatorow zewnetrznych (EA):
7.2.1. esejz teorii wiedzy (TOK Essay),
7.2.2. samodzielna dyplomowa praca badawcza (Extended Essay - dalej: EE),
7.2.3. prace pisemne z jezykow A (HL essay).
7.3. Formy egzamindw oceniane przez nauczycieli w Szkole, a nastepnie moderowane
przez egzaminatoréw zewnetrznych (Internal assessment - dalej: |A):
7.3.1. egzaminy ustne z jezykdw (individual oral in languages),
7.3.2. prace badawcze w terenie z geografii (fieldwork),
7.3.3. praca badawcza z historii (historical investigation),
7.3.4. prace laboratoryjno-badawcze z nauk przyrodniczych (scientific investigation),
7.3.5. prace badawczo z zarzadzania biznesem (business research project),
7.3.6. prace badawcze z matematyki (explorations in Mathematics),
W IB DP uczennice oceniane sg wedtug jednoznacznych i scisle sformutowanych kryteridw.
Kryteria te r6znig sie dla poszczegdlnych przedmiotow, ale sg wspdlne dla wszystkich szkét
realizujgcych program matury miedzynarodowej na catym swiecie.
8.1. Oceny z prac maturalnych (lA) z przedmiotéw prowadzonych w grupach sg
standaryzowane przez nauczycieli uczgcych.
Wszystkie prace egzaminacyjne oceniane sg zgodnie z przedziatami procentowymi dla
kazdego komponentu i przedmiotu ustalonymi przez IB po zakonczonej sesji
egzaminacyjnej.

§ 65
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1.  Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

1.1. informowanie uczennic i ich rodzicéw o stopniu spetniania wymagan programowych,
postepach i trudnosciach w nauce,

1.2. wspomaganie uczennicy w planowaniu wiasnej nauki i przejmowaniu
odpowiedzialnosci za osobisty rozwdj,

1.3. wiasciwe motywowanie do nauki,

1.4. rozpoznanie indywidualnych potrzeb i trudnosci uczennicy,

1.5. przygotowanie do egzaminow konczgcych nauke w programie.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez uczennice wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w informatorach do poszczegolnych przedmiotéw (Subject Guides).

3.  Praca domowa oraz projekty grupowe i zadania indywidualne:

3.1. dostarczajg informaciji zwrotnej dotyczgcej efektywnosci nauczania i uczenia sie,

3.2. stwarzajg uczennicom szanse rozwijania umiejetnosci samodzielnej nauki i
wtasciwego zarzgdzania czasem,

3.3. umozliwiajg utrwalanie nabytej wiedzy i umiejetnosci, stosowanie jej oraz tworcze
tgczenie z praktyka i umiejetnosciami nabytymi wczesniej, rowniez w innych obszarach
wiedzy.

4.  Uczennice oceniane sg réwniez za podejscie do nauki (ATL - approaching to learning), ktére
wyraza sie w:

4.1. krytycznym i kreatywnym mysleniu,

4.2. ciekawosci poznawczej i opanowywaniu wiedzy,

4.3. rozumieniu i stosowaniu najwazniejszych pojec,

4.4. umiejetnosci prowadzenia badan,

4.5. umiejetnosci wspotpracy i komunikacii,

4.6. rozwijaniu samodzielnosci nauki i samooceny.

Poziom uzyskanych umiejetnosci opisany jest w formie oceny ksztattujgcej.

Zasady informowania uczennic i ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
§ 66

1.  Nauczyciele informujg uczennice rozpoczynajgce nauke w programie i ich rodzicéw o:
1.1. treSciach programowych realizowanego przedmiotu zgodnie 2z aktualnym
informatorem przedmiotowym (Subject Guide),
1.2. sposobach sprawdzania osiggniec i postepdw w nauce,
1.3. wymaganiach dotyczgcych kazdego zadania egzaminacyjnego i kryteriach oceniania
przyjetych przez IB.
2.  Informacje dotyczgce osiggnie¢ i postepodw w nauce nauczyciel przekazuje uczennicom i
ich rodzicom :
2.1. na biezgco — ustalajgc oceny biezgce (w tym przez dziennik elektroniczny),
2.2. w formie oceny ksztattujgcej ustalanej minimum raz — na koniec kazdego semestru,

2.3. podczas zebran z rodzicami,
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2.4. ustalajgc przewidywane oceny srodroczne i roczne w kl. 1 IB DP,
2.5. ustalajgc oceny srodroczne, roczne.
2.6. ustalajgc oceny przewidywane dla IB w kl. 2 IB DP.

Szczegoblne potrzeby edukacyjne
§ 67

Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych uczennicy.

Wykaz procedur (Diploma Programme Assessment procedures) oraz Polityka dostosowan

maturalnych (Access and inclusion policy) na dany rok szkolny okresla zakres mozliwych

dostosowania warunkéw egzaminu, ktore nie wymagajg autoryzaciji IB. Przed rozpoczeciem
nauki w programie, koordynator informuje uczennice i rodzicbw o mozliwym zakresie
dostosowan.

Dostosowania warunkow przeprowadzenia egzaminu wymagajgce autoryzacji IB wynikajg

z zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych specjalistycznych.

Uczennica ubiegajgca sie o dostosowanie warunkow egzamindéw maturalnych powinna

W wyznaczonym czasie:

4.1. przed przystgpieniem do nauki w programie przedstawi¢ koordynatorowi opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej wydanej nie wczesniej niz w roku szkolnym
poprzedzajgcym rozpoczecie nauki w 1B DP, ze wskazaniem zalecen,

4.2. do konhca wrzesnia kl. 2 1B przedstawi¢ koordynatorowi:

4.2.1. tlumaczenie przysiegte na jezyk angielski ww. dokumentu,

4.2.2. pisemng opinie nauczyciela/nauczycieli wydang w jezyku angielskim, lub inng
wybrang przez niego dokumentacje (np. prace klasowe, testy), potwierdzajacag
zasadnosc i skuteczno$¢ przyjetych dostosowan.

O przyznaniu mozliwych dostosowan warunkdw egzaminacyjnych, na podstawie

przedtozonej dokumentaciji, decyduje wytgcznie IB.

Oceny biezace, srédroczne, roczne i koncowe
§ 68

Ocenianie wewnagtrzszkolne w IB DP obejmuje:
1.1. oceny zachowania,
1.2. ocenianie biezgce — co najmniej 4 oceny w semestrze (formative assessment):

1.2.1. oceny ksztaltujgce
1.2.2. oceny cyfrowe i literowe
1.3. samooceny (self-assessment),
1.4. oceny kolezenskie (peer assessment),
1.5. oceny sumujgce —co najmniej 3 semestrze (summative assessment):
1.5.1. oceny srédroczne i roczne,
1.5.2. oceny przewidywane,
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1.5.3. oceny z testow,
1.5.4. oceny z egzamindéw probnych,
1.6. oceny punktowe za IA zapisywane w systemie IBIS (International Baccalaureate
Information System).
Ocenianie biezgce odbywa sie wedtug wymagan okreslonych przez IB:
w skali cyfrowej:
2.1. stopien celujgcy (excellent performance) — 7
2.2. stopien bardzo dobry (very good performance) — 6
2.3. stopien dobry (good performance) — 5
2.4. stopien dostateczny (satisfactory performance) — 4
2.5. stopien dopuszczajgcy (mediocre performance) — 3
2.6. stopien niedopuszczajgcy (poor performance) — 2
2.7. stopien niedostateczny (very poor performance) — 1
Szczegotowe warunki i sposdb oceniania okreslajg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw w przedmiotowych zasadach oceniania.
W przypadku gdy jeden przedmiot nauczany jest w grupach, nauczyciele uczacy
poszczegolne grupy ustalajg wspolne zasady oceniania i standaryzujg oceny z matur
wewnetrznych.
Ocenianie sumujgce srédroczne i roczne w zakresie teorii wiedzy (TOK), pracy dyplomowej
(EE), Kreatywnosci, Aktywnosci i Wolontariatu (CAS) oraz jezykéw rodzimych innych niz
jezyk polski (school-supported self-taughat languages A) okresla sie odpowiednio stowami
zaliczone (zal) lub niezaliczone (nzal).
Oceny, z wyjatkiem ocen moderowanych przez IB, sg jawne, opisane — ze wskazaniem
formy okreslonej w programie nauczania w IB DP, wystawione zgodnie z kryteriami
oceniania zawartymi w sprawozdaniach egzaminacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow
(Grade boundaries for Diploma programme coordinators) wydanych przez IB.
Na potrzeby dokumentéw wystawianych w jezyku polskim, srédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne sg przeliczane w nastepujgcy sposob:
7.1. w skali cyfrowej:
7.1.1. 7 — celujacy (cel)
7.1.2. 6 —bardzo dobry (bdb)
7.1.3. 5—dobry (db)
7.1.4. 4 — dostateczny (dst)
7.1.5. 3 —dopuszczajgcy (dop)
7.1.6. 1, 2 — niedostateczny (ndst)
7.2.w skali literowej:
7.2.1. A, B, C, D — zaliczone (zal)
7.2.2. E- niezaliczone (nzal)
Oceny zachowania ustala sie raz w okresie w skali i wedtug kryteriow okreslonych w § 54 i
55 Statutu biorgc dodatkowo pod uwage:
9.1. terminowos¢ wykonywania zadan okreslonych w kalendarzu terminéw granicznych,
9.2. stosowanie sie do zasad rzetelnosci naukowe;,
9.3. systematycznos$c¢ realizacji CAS,
9.4. podejscie do nauki (ATL),
9.5. ksztattowanie cech i postaw wedtug profilu ucznia IB DP.
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10.

11.

Oceny przewidywane (Predicted Grades - dalej: PG):

9.1. ustalane na prosbe uczennicy we wrzesniu w kl. 2 IB i stanowig podstawg podjecia
rekrutacji na uczelnie zagraniczne,

9.2. oceny przewidywane wymagane przez IB ustalane sg na poczatku kwietnia w kl. 2 IB
DP. Oceny te ustalane sg na podstawie wynikoéw i postepdw w nauce w catym okresie
pracy uczennicy w programie,

9.3. srodroczne oceny klasyfikacyjne dla klas 112 IB zapisywane sg w skali 1-7 w dzienniku
w rubryce ,Srédroczna ocena przewidywana”,

9.4. roczne oceny przewidywane dla klas 1 i 2 IB ustalane w skali 1-7 w dzienniku w rubryce
,Foczna ocena przewidywana”.

Oceny srédroczne i roczne:

10.1. zapisuje sie w skali polskiej, zgodnie z ust. 7 niniejszego artykutu,

10.2. zapisuje sie nie stosujgc znakow: "+", "-"

10.3. ocena przewidywana roczna w klasie 2 IB DP jest tozsama z oceng przewidywang
wystawiong w systemie IBIS.

Ocenianie koncowe w systemie IBIS dla TOK i EE ustala sie w skali literowej:

11.1. stopieh bardzo dobry (excellent) — A

11.2.

11.3. stopien dobry (good) — B

11.4. stopieh dostateczny (satisfactory) — C

11.5. stopieh dopuszczajgcy (mediocre) — D

11.6. stopieh podstawowy (elementary) - E

Formy, czestotliwos¢, zasady sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
§ 69

Formy pracy podlegajgce biezgcemu ocenianiu:

1.1. prace pisemne: kartkowki, sprawdziany, prace klasowe, testy, eseje, egzaminy
prébne,

1.2. praca i aktywnos¢ na lekcji,

1.3. projekty,

1.4. prace domowe,

1.5. prezentacje,

1.6. odpowiedzi ustne,

1.7. inne formy przewidziane w ocenianiu wewnetrznym i zewnetrznym poszczegodlnych
przedmiotow.

Liczba ocen, warunki zgtaszania nieprzygotowan, sposéb ich poprawiania oraz termin

zaliczania zalegtych prac jest okreslony w przedmiotowych zasadach oceniania.

Oceny ustalane sg systematycznie na przestrzeni kazdego semestru.

Warunki przeprowadzania prac pisemnych:

4.1. sprawdzian/ praca klasowa zapowiadana jest co najmniej tydzien wczesniej i
zapisywana do terminarza w dzienniku,

4.2. zaliczenie sprawdzianu/ pracy klasowej w przypadku nieobecnosci uczennicy w szkole
okreslajg przedmiotowe zasady oceniania,

4.3. uczennica jest zobowigzana do przystgpienia do dwodch probnych ses;ji
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4.4,

egzaminacyjnych ze wszystkich przedmiotéw wedtug terminéw proponowanych przez

nauczycieli.

4.3.1. Terminy prébnych sesji egzaminacyjnych ustalane sg z goéry dla danego
rocznika i umieszczane w kalendarzu terminéw granicznych. Pierwsza probna
sesja egzaminacyjna odbywa sie na zakonczenie klasy 1 IB DP, przed
wystawieniem ocen koncowych, a druga w styczniu klasy 2 IB DP.

jesli nauczyciel stwierdzi niesamodzielnos¢ wykonywanej pracy, stosuje sie procedury

zgodnie ze szkolnym Kodeksem rzetelnosci naukowej (Academic Integrity Policy of the

Nazareth High School).

Sprawdzone prace pisemne sg do wglgdu uczennicy i jej rodzicow do konca nauki w
programie.
Zasady monitorowania postepéw w nauce - 1A i EE:

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

uczennica jest zobowigzana do terminowego oddawania komponentéw |IA zgodnie

z kalendarzem ustalonym przez poszczegoélnych nauczycieli i zapisanym w Programie

nauczania w IB DP,

nauczyciel opisuje postepy w pracy za IA oraz EE w formie oceny ksztattujgcej,

czas pracy uczennicy nad EE pod nadzorem nauczyciela w szkole, jest monitorowany

w dzienniku, w dodatkowych godzinach nauczyciela,

w przypadku usprawiedliwionego niedotrzymania terminéw nauczyciel ustala termin

dodatkowy,

nieusprawiedliwione niedotrzymanie terminéw skutkuje:

6.5.1. brakiem mozliwosci otrzymania informacji zwrotnej na dang czesc,

6.5.2. ocenieniem ostatniej dostepnej wersji pracy i potwierdzeniem samodzielnoSci
jej wykonania bez mozliwosci poprawy,

6.6. nauczyciel ustala oceny punktowe za ukonczone prace z IA i PG za EE w systemie IBIS

oraz cyfrowe oceny biezgce za |A w dzienniku,

6.7. rodzice sg informowani przez nauczycieli o niedotrzymanych terminach drogg

6.8.

elektroniczng,

w sytuacji stwierdzenia naruszenia zasad rzetelnosci naukowej stosuje sie procedury
zgodnie ze szkolnym Kodeksem rzetelnosci naukowej (Academic Integrity Policy of the
Nazareth High School).

Dokumentowanie frekwencji oraz osiggnieé¢ edukacyjnych uczennic
§70

Nauczyciele na biezgco monitorujg i zapisujg frekwencje oraz wyniki uczennic w dzienniku.
Oceny przewidywane oraz oceny za |IA nauczyciele zapisujg dodatkowo w systemie IBIS.

Klasyfikacja srédroczna i roczna
§71

Uczennice IB DP sg klasyfikowane na koniec kazdego semestru w terminie ustalonym przez
dyrektora Szkoty.

Klasyfikacja srodroczna i roczna zachowania polega na ustaleniu oceny zachowania w skali
okreslonej w § 55.
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Klasyfikacja srodroczna i roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
uczennicy z zaje¢ edukacyjnych, na ktére uczeszcza i ustaleniu ocen $rodrocznych i
rocznych w polskiej skali ocen.

Uczennice, w kazdym semestrze, przedstawiajg koordynatorowi CAS dokumentacje
poswiadczajgcg systematyczng realizacje CAS i przystepujg, w wyznaczonych terminach,
do ustnego egzaminu.

Promocje do kl. 2 IB uzyskuje uczennica, ktora:

5.1. osigga minimalny wynik dopuszczajgcy odpowiednio z realizowanych przedmiotéw,
5.2. zaliczyta TOK, EE i CAS wedtug zasad okreslonych w programie nauczania IB DP.
Jesli uczennica kl. 1 1B nie uzyskata minimalnego wyniku dopuszczajgcego z jednego lub
dwdch przedmiotdw, jest zobowigzana do przystgpienia do egzaminow poprawkowych w
czasie i trybie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

Jesli uczennica nie uzyskata minimalnego wyniku dopuszczajgcego z wiekszej liczby
przedmiotéw, nie uzyskuje promociji do kl. 2 IB.

Jesli uczennica opuscita wiecej niz 20% zajeé z danego przedmiotu, nauczyciel ma prawo
przeprowadzi¢ prace sprawdzajgcg poziom wiedzy i umiejetnosci przewidzianych
programem nauczania.

§ 72

Przewidywane oceny roczne z zaje¢ edukacyjnych w kl. 1i 2 IB nie podlegajg procedurom,
o ktérych mowa w § 52 Statutu Szkoty.

Przewidywane oceny roczne zachowania w kl. 1 i 2 IB podlegajg procedurom, o ktoérych
mowa w § 52 Statutu Szkoty.

Odwotanie od trybu uzyskiwania rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania w kl. 1 IB okresla § 53 i 56 Statutu Szkoty.

§73

Warunki, tryb i termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego w zakresie wtasciwym
dla programu IB DP, okre$la § 57 Statutu Szkoty.

Warunki, tryb i termin przeprowadzenia egzaminu poprawkowego w zakresie wtasciwym dla
programu IB DP, okresla § 58 Statutu Szkoty.

Ukonczenie szkoty
§74

Uczennica konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej uzyskata minimalny wynik
dopuszczajgcy z realizowanych przedmiotow oraz spetnita wszystkie wymagania w zakresie
TOK, EE i CAS.

Uczennica konczy Szkote z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej uzyskata
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Swiadectwa i dyplomy
§ 75
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Uczennice otrzymujg swiadectwa promocyjne i ukonczenia Szkoty zgodnie z przepisami
prawa oswiatowego.

Wszystkie uczennice konczgce nauke w programie matury miedzynarodowej otrzymujg
zaswiadczenie dyrektora Szkoty potwierdzajgce realizacje wybranych przedmiotéw oraz
podstawy do uzyskania dyplomu (TOK, EE, CAS) zgodnie z wymaganiami IB.
Absolwentka Szkoty, ktéra przystgpita do zewnetrznej czesci egzaminu maturalnego oraz
spetnita wszystkie wymagania okreslone przez |B, otrzymuje Dyplom Matury
Miedzynarodowej (Diploma of the International Baccalaureate) oraz zaswiadczenie o
wynikach egzaminow (1B Diploma Programme Results).

Absolwentka Szkoty, ktéra przystgpita do zewnetrznej czesci egzaminu maturalnego, ale nie
spetnita wszystkich wymagan okreslonych przez 1B, otrzymuje zaswiadczenie o wynikach
egzaminéw (IB Diploma Programme Results).

Przyznanie dyplomu IB DP
§76

Uczennica przystepujgca do egzaminu maturalnego zdaje egzamin 2z kazdego

realizowanego przedmiotu, przygotowuje samodzielng dyplomowg prace badawczg (EE),

realizuje program CAS, a takze zalicza wymagania z teorii wiedzy (TOK).

Ocena na dyplomie - jedna z danego przedmiotu - jest skladowg ocen za:

2.1. egzamin wewnetrzny (IA) — ktéry stanowi okoto 20-30% oceny koncowej w zaleznosci
od przedmiotu,

2.2. egzamin zewnetrzny (EA) — ktéry stanowi okoto 70-80% oceny koncowej w zaleznosci
od przedmiotu.

Uczennica zdajgca egzamin maturalny moze otrzymac¢ maksymalnie 7 punktow za kazdy

przedmiot, uzyskujgc w sumie 42 punkty. Dodatkowo, maksymalnie 3 punkty uczennica

moze uzyskac tgcznie za TOK i EE. Maksymalny wynik maturalny w systemie 1B DP to 45

punktow.

Egzamin uznaje sie za zdany przy wyniku minimalnym 24 punktéw oraz spetnieniu

dodatkowych wymagan sprecyzowanych w Wykazie procedur IB (Diploma Programme

Assessment Procedures).

Uczennica nie uzyskuje dyplomu IB w sytuacji gdy:

5.1. nie spetnita wymagan CAS,

5.2. uzyskata mniej niz 24 punkty,

5.3. otrzymata "N" za TOK, EE lub realizacje ktéregokolwiek przedmiotu,

5.4. uzyskata ocene E za TOK lub/ i EE,

5.5. uzyskata oceng 1 z ktéregokolwiek przedmiotu/poziomu,

5.6. uzyskata ocene 2 trzy lub wiecej razy (HL lub SL),

5.7. uzyskata ocene 3 lub nizszg cztery lub wiecej razy (HL lub SL),

5.8. uzyskata mniej niz 12 punktéw z przedmiotdow realizowanych na poziomie
rozszerzonym; uczennicom, ktore byly zarejestrowane na cztery przedmioty
rozszerzone, liczone sg trzy najwyzsze oceny,
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59. uzyskata mniej niz 9 punktdw =z przedmiotow realizowanych na poziomie
podstawowym; uczennice, ktore byty rejestrowane na dwa przedmioty na poziomie
podstawowym, muszg z tych przedmiotow uzyska¢ minimum 5 punktow.

6. Oceny koncowe sg ustalane przez IB i podawane do wiadomosci uczennicom 6 lipca na
stronie internetowej chronionej kodem dostepu.

7. Dyplomy i certyfikaty wydawane sg wytacznie przez IB a wreczane sg absolwentkom
programu w dniu okreslonym w kalendarzu Szkoty.

§ 77

Dyrektor w planie nadzoru pedagogicznego okresla tryb i metody sprawdzania funkcjonowania
warunkow i sposobu oceniania w oddziatach miedzynarodowych.

Rozdziat VIII
Organizacja pracy Szkoty

Postanowienia ogdlne
§78

1. W Szkole obowigzujg terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, ferii zimowych i przerw Swigtecznych okreslone przez dyrektora Szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

2. Dyrektor przedstawia szczegotowy kalendarz pracy Szkoty na kazdy rok szkolny, na
pierwszym zebraniu rady pedagogiczne;.

3. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Pierwszy okres trwa od pierwszego powszedniego
dnia wrzesnia do dnia klasyfikacji Srédrocznej. Drugi okres rozpoczyna sie nastepnego dnia
po dniu klasyfikacji srédrocznej i trwa do dnia, w ktdrym kohczg sie roczne zajecia
dydaktyczno-wychowawcze w danym roku szkolnym zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji o organizacji roku szkolnego.

4. W Szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy.

§ 79

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy.
2.  Podstawowymi formami pracy Szkoty sa:

2.1. zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym oraz
w grupach miedzyoddziatowych,

2.2. dodatkowe =zajecia edukacyjne, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego
zestawu programow nauczania,

2.3. zajecia o charakterze formacyjnym,

56



2.4. zajecia fakultatywne i warsztatowe,

2.5. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

2.6. zajecia pozalekcyjne, w tym zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia
uczennic,

2.7. zajecia prowadzone w ramach pomocy pedagogiczno-psychologicznej,

2.8. wyjazdy dydaktyczne i integracyjne oraz rekolekcyjne.

Godzina lekcyjna trwa 40 minut.

§ 80

Organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty
opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez osobe prowadzacy.

Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec
sporzgdzony zgodnie z arkuszem organizacyjnym z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

Tygodniowy rozktad uwzglednia wewnetrzne potrzeby Szkoty dotyczgce organizacji
zastepstw za nauczycieli nieobecnych.

§ 81

Szkota zapewnia uczennicom bezpieczne warunki nauki okreslone w regulaminach: BHP,
wycieczek szkolnych i procedurach postepowania w sytuacjach zagrozen.

W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1 Szkota wspétpracuje ze Strazg Miejska, Policja,
Poradnig Psychologiczng-Pedagogiczng i innymi instytucjami.

§ 82

Dla realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczennicom mozliwos¢ korzystania z:
1.1. pracowni przedmiotowych i sal lekcyjnych z niezbednym wyposazeniem,

1.2. biblioteki,

1.3. zespotu urzgdzen sportowych,

1.4. gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

1.5. kaplicy szkolnej,

1.6. pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§ 83

Osobami wspotdziatajgcymi  z  dyrektorem w realizowaniu zadan dydaktyczno-
wychowawczych s3a:

1.1. wicedyrektor,

1.2. koordynator programu matury miedzynarodowej (IB DP),

1.3. koordynator programu Creativity Action Service (CAS),

1.4. kierownik Internatu.

1.5. psycholog,
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1.6. pedagog,

1.7. Dbibliotekarz.

Szczegotowe zakresy zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci wyzej wymienionych osob
znajdujg sie w przydziatach obowigzkow i sg wigczone do ich akt osobowych.

Biblioteka
§ 84

Biblioteka jest:

1.1. interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestniczg w
zajeciach prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w Dbibliotece (lekcje
biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

1.2. osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw,

1.3. osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

Biblioteka szkolna spetnia nastepujgce zadania:

2.1. gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow
bibliotecznych;

2.2. obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki,

2.3. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,

2.4. zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i
informacyjnych,

2.5. podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,

2.6. wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania,

2.7. przysposabianie ucznidw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
ucznidéw do korzystania z réznych mediow, zrodet informaciji i bibliotek,

2.8. rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidéw,

2.9. ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych,

2.10. organizacja wystaw okolicznosciowych.

Prawa i obowigzki czytelnikow oraz zasady korzystania ze zbioréw bibliotecznych okresla

szczegodtowo Regulamin biblioteki zatwierdzony przez dyrektora Szkoty.

Biblioteke szkolna prowadzi nauczyciel — bibliotekarz, do zadan ktérego nalezy:

4.1. gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

4.2. udostepnianie zbioréw uczniom i nauczycielom,

4.3. prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych z zakresu edukacji czytelniczej,

4.4. promowanie czytelnictwa i kultury czytelniczej w réznorodnych formach imprez,
wydarzen i materiatéw,

4.5. wspoétpraca z bibliotekami publicznymi i pedagogicznymi.

Dziatania wychowawczo - opiekuncze Szkoty
§ 85

Za organizacje opieki i pomocy uczennicom odpowiadajg wicedyrektor, pedagog, psycholog
szkolny i kierownik Internatu dla uczennic w nim zamieszkujgcych.

Dziatalnos¢ wychowawczo - opiekurnicza w Internacie realizowana jest zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty oraz Regulaminem organizacyjno- porzadkowym

Internatu.
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Program wychowawczo - profilaktyczny Szkoty obejmuje tresci i dziatania o charakterze

wychowawczym skierowane do uczennic i realizowane przez nauczycieli oraz dziatania o

charakterze profilaktycznym skierowane do uczennic, nauczycieli i rodzicéw, dostosowane

do potrzeb rozwojowych uczennic i $rodowiska Szkoty, zgodnie z przepisami Prawa

oswiatowego.

Gtéwnymi zadaniami Szkoty i Internatu w zakresie pracy wychowawczo-opiekunczej sg:

4.1. udzielanie pomocy uczennicom w prawidtowym rozwoju osobowosci i rozwigzywaniu
ich problemow, w tym na warunkach okreslonych w kontrakcie,

4.2. udzielanie wsparcia uczennicom w zakresie doradztwa zawodowego,

4.3. przeciwdziatanie formom niedostosowania spotecznego,

4.4. dbatosc o bezpieczenstwo i ochrona przed uzaleznieniami,

4.5. organizowanie na terenie Szkoty, dla uczennic i rodzicow, zaje¢ prowadzonych przez
przedstawicieli poradni specjalistycznych i instytucji wspierajgcych Szkote.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna
§ 86

Celem dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

uczniow, Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

3.1. diagnozowaniu srodowiska ucznia,

3.2. rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia,

3.3. rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

3.4. wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

3.5. podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

3.6. prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidéw, nauczycieli
i rodzicow,

3.7. wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie,

3.8. udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom,

3.9. wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych,

3.10. podejmowaniu dziatann mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczennic i nauczycielom polega

na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych i na

rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.
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Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor Szkoty we wspotpracy
z wicedyrektorem, pedagogiem, psychologiem, nauczycielami, wychowawcami i innymi
specjalistami.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z
uczennicami oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

Szkota korzysta z pomocy poradni psychologiczno- pedagogicznych oraz poradni
specjalistycznych.

Szczegotowe zasady pracy z uczennicami klas miedzynarodowych posiadajgcymi
indywidualne potrzeby edukacyjne okresla regulamin: "Uczennice ze specyficznymi
potrzebami edukacyjnymi”.

Wolontariat w Szkole
§ 87

W Szkole prowadzone sg dziatania wolontariatu.

Celami gtownymi szkolnego wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie uczennic

i spoftecznosci szkolnej do podejmowania dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.

Dziatania wolontariatu szkolnego dotyczg w szczegolnosci:

3.1. potrzebujgcych pomocy w srodowisku szkolnym i lokalnym,

3.2. imprez, zawoddw sportowych i akcji charytatywnych,

3.3. promowanie ws$rod uczennic postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach,

3.4. organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie Szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym.

Za prowadzenie wolontariatu w Szkole odpowiada dyrektor Szkoty, ktéry powotuje opiekuna

szkolnego wolontariatu i nadzoruje jego dziatania.

Dziatalnos¢ wolontariatu mogg wspierac:

5.1. nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,

5.2. rodzice,

5.3. inne osoby i instytucje.

Doradztwo zawodowe
§ 88

Szkota realizuje zajecia w zakresie doradztwa zawodowego, ktérego celem jest pomoc
uczniom w rozpoznaniu posiadanych zdolnosci i preferencji do zdobycia w przysziosci
okreslonych kwalifikacji zawodowych.

Doradztwo zawodowe dziata na zasadzie systematycznego diagnozowania
zapotrzebowania uczennic na informacje i udzielania pomocy w planowaniu dalszego
ksztatcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostepniania informacji edukacyjnych i
zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom,
nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym,
europejskim i Swiatowym na temat:

2.1. rynku pracy,

2.2. trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach,
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2.3. instytucji wspierajgcych poradnictwo zawodowe,

2.4. programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej.

Zajecia doradztwa zawodowego realizujg w szczegodlnosci zadania zwigzane z:

3.1. udzielaniem indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczennic
i ich rodzicom,

3.2. prowadzeniem grupowych zaje¢ aktywizujgcych i przygotowujgcych uczennic do
Swiadomego planowania kariery,

3.3. koordynowaniem dziatan informacyjno-doradczych Szkoty,

3.4. organizowaniem spotkan z absolwentami, ktérzy osiggneli sukces zawodowy
(promowanie dobrych wzorcow),

3.5. organizowaniem spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow
i stowarzyszenh pracodawcoéw,

3.6. przygotowaniem do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkéw, bezrobocia,

3.7. wspieraniem rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych.

Cele i zadania doradztwa zawodowego realizowane sg w ramach zintegrowanych dziatan
wszystkich nauczycieli. Koordynatorem doradztwa zawodowego w Szkole jest nauczyciel
petnigcy zadania doradcy zawodowego. Doradca zawodowy ustala na kazdy rok szkolny
plan dziatan z zakresu doradztwa zawodowego. Obowigzkowe zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego prowadzi nauczyciel posiadajgcy wymagane, odrebnymi przepisami,
kwalifikacje.

Zasady organizacji doradztwa zawodowego w Szkole okresla Wewnatrzszkolny system

doradztwa zawodowego.

Szczegdtowe zasady organizacji doradztwa zawodowego w szkotach okreslajg odrebne

przepisy.

Praktyki pedagogiczne
§ 89

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne za zgodg dyrektora Szkoty.
Dyrektor wyznacza nauczyciela opiekuna praktyk i okresla jego obowigzki.

Ksztatcenie zdalne
§ 90

Zajecia w Szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia:

1.1. zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

1.2. temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

1.3. zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
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1.4. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w ust. 1.1-1.3. —w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placéwkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.

W przypadku zawieszenia zajec, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni

dyrektor Szkoty organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia

zawieszenia zajec, o ktérym mowa w ust. 1.

Szczegobtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé
§ 91

Ustalenie dostepu uczennic i nauczycieli do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
i Internetu umozliwiajgcych interakcje miedzy uczniami a nauczycielami prowadzgcymi
zajecia:

1.1. wychowawcy klas na poczagtku roku szkolnego ustalajg, czy uczennice majg w domu
sprawny sprzet niezbedny do korzystania z lekcji online, tzn. komputer z kamera,
gtosnikami/stuchawkami i mikrofonem oraz dostep do Internetu; sporzgdzajg wykaz
ewentualnych niedoborow w tym zakresie,

1.2. Dyrektor Szkoty na poczatku roku szkolnego ustala, czy nauczyciele dysponujg
sprawnym sprzetem niezbednym do prowadzenia lekcji online, sporzgdza wykaz
ewentualnych brakéw w tym zakresie.

Do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciele

wykorzystujg technologie informacyjno-komunikacyjne:

2.1. narzedzia platformy Teams,

2.2. e-dziennik,

2.3. poczte elektroniczna.

W odniesieniu do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych obowigzujg zasady

bezpiecznego uczestnictwa uczennic i nauczycieli w zajeciach:

3.1. realizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ odbywa
sie przy wykorzystaniu narzedzi gwarantujgcych bezpieczenstwo danych osobowych
uzytkownikow, szyfrowanie danych, stosowanie programu antywirusowego, ochrona
hastem, wygaszanie ekranu, wymuszajgce ponowne wprowadzenie hasta, okresowg
zmiane hasta, biezgcg aktualizacje oprogramowania,

3.2. uczennice i nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do platformy
Teams i do e-dziennika,

3.3. uczennice powinny korzysta¢ z kont, o ktérych mowa w ust. 2, zgodnie z ich
przeznaczeniem; niedopuszczalne jest ich wykorzystywanie do celéw prywatnych oraz
udostepnianie danych dostepu do konta osobom trzecim,

3.4. w razie wystgpienia incydentu polegajacego w szczegodlnosci na uzyskaniu dostepu
przez nieuprawniong osobe, probie uzyskania dostepu przez nieuprawniong osobe lub
zgubieniu danych dostepu do konta, uczennica lub jej rodzice zobowigzani sg do
natychmiastowego poinformowania wychowawcy klasy,
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10.

3.5. uczennica oraz rodzice uczennicy nie mogg nagrywac zaje¢ prowadzonych z uzyciem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a takze dokonywac ich publikowania lub
przechowywania, chyba, ze nauczyciel prowadzgcy zajecia wyrazi na to pisemng
zgode,

3.6. administratorem danych osobowych przetwarzanych w trakcie zaje¢ prowadzonych z
uzyciem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ jest Szkota,

3.7. uczennice uczestniczg w zajeciach zdalnych prowadzonych online przy wtgczonych
kamerkach i mikrofonach, przy czym wykorzystanie kamerki przez uczennice powinno
nastepowac w zakresie niezbednym dla realizacji celu edukacyjnego, bez ujawniania
szczegotow dotyczgcych otoczenia prywatnego uczennicy,

3.8. uczennice sprawdzajg sprawnosc¢ sprzetu przed rozpoczeciem lekcji online,

3.9. nalezy korzystac¢ z materiatdw pochodzgcych z bezpiecznych zrodet,

3.10.nauczyciele obowigzkowo doktadnie zapoznajg sie z materiatami przed ich
udostepnieniem uczennicom.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ realizowane sg rowniez jako

podejmowanie przez uczennice aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela,

potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem, a takze wykonanie
okreslonych dziatan.

Do realizacji zaje¢ wykorzystuje sie zrodta i materiaty:

5.1. podreczniki szkolne i zeszyty ¢wiczen, e-podreczniki,

5.2. ksigzki,

5.3. udostepnione na stronach internetowych Ministerstwa Edukacji i Nauki, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej, Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Warszawie, Osrodka
Rozwoju Edukacji,

5.4. inne zasoby internetowe sprawdzone przez nauczyciela i uznane za przydatne w
realizacji tresci programowych,

5.5. prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

5.6. inne materiaty wskazane przez nauczyciela, zamieszczone na stronie Szkoty,
przestane przez nauczyciela w formie zrzutu ekranu, prezentaciji, nagrania itp.

Nauczyciele informujg uczennice i rodzicow o obowigzkowych zrédtach i materiatach

wykorzystywanych podczas nieobecnosci w Szkole.

Ustalajgc tygodniowy zakres tre$ci nauczania do zrealizowania w poszczegdélnych klasach

nauczyciele majg obowigzek przestrzegania podstawowych zasad bhp nauki, w tym

taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia

(wykorzystanie posiadanych przez ucznibw podrecznikéw, cEwiczen), dostosowania

realizowanych zdalnie tre$ci do takiej formy nauczania i mozliwosci psychofizycznych

uczennic, rownomiernego obcigzenia uczennic w poszczegdlnych dniach tygodnia,
zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu, koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa
wynikajgcego ze specyfiki realizowanych zajeé.

Lekcje online odbywajg sie zgodnie z planem zajec¢ stacjonarnych, ale w zmniejszonym

wymiarze, uwzgledniajgcym higiene pracy przy komputerze.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor Szkoty moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w

czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

Nauczyciele potwierdzajg uczestnictwo uczennic w zajeciach odnotowujgc w e-dzienniku

obecnosé/nieobecnos¢ ucznia na lekcji online.
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11.

12.

13.

Rodzic uczennicy ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ uczennicy na zajeciach online
najpozniej w ciggu 7 dni roboczych liczgc od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie
nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

Monitorowanie postepdw uczennic oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczennic,

informowanie uczennic i rodzicow o postepach uczennicy w nauce, a takze uzyskanych

przez nig ocenach w trakcie pracy zdalnej:

12.1.0bowigzujg zasady oceniania okreslone w rozdziale Ill niniejszego Statutu
I w przedmiotowych zasadach oceniania,

12.2.uczennica ma obowigzek realizowac zlecone zadania na biezaco,

12.3.uczennica przesyta przez platforme Teams lub pocztg elektroniczng w okreslonym
przez nauczyciela czasie tres¢ rozwigzanego zadania lub wynik zadanej aktywnosci,
skan fotografii wkasnej pracy, zadanie wykonane na platformie edukacyjnej lub w inny
sposOb — zalezny od rodzaju i sposobu wykonanego zadania,

12.4.uczennica nie musi przekazywac skanéw, zdje¢ potwierdzajgcych wykonanie kazdego
wystanego mu zadania — nauczyciel decyduje, realizacja ktérych zadan wymaga
takiego potwierdzenia,

12.5.czas na ewentualne uzupetnienie brakujgcego zadania wynosi 2 tygodnie liczagc od
pierwszego terminu,

12.6.podczas lekcji online uczennice stosujg sie do przyjetych zasad zachowania; ocena
zachowania uwzglednia zachowanie uczennicy na lekcjach online; oceny uzyskiwane
przez uczennice sg nha biezgco wpisywane przez nauczyciela do e-dziennika,
opatrzone komentarzem nauczyciela.

Warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

13.1.egzamin przeprowadza sie zdalnie, za pomocg platformy Teams,

13.2.do egzaminu komisja egzaminacyjna przygotowuje:

13.2.1. komputer z dostepem do Internetu, kamerke internetowg, stuchawki, mikrofon,

13.2.2. test w formacie PDF (do wydruku lub wyswietlenia na monitorze uczennicy)
lub test do przekazania za pomocg platformy Teams,

13.2.3. zestaw pytan/zadan do czesci ustnej egzaminu — po dwa zestawy do wyboru
przez uczennice,

13.2.4. tres¢ oswiadczenia rodzica o braku przeciwwskazan do udziatu uczennicy
W egzaminie oraz wniosek rodzica o udziat w egzaminie w charakterze
obserwatora — dokumenty komisja wysyta do rodzicow uczennicy przez e-
dziennik lub pocztg elektroniczng na kilka dni przed ustalonym terminem
egzaminu.

13.3.egzamin sktada sie z czesci pisemnej i ustnej,

13.4.z egzaminu sporzadza sie protokdt; do protokotu dotgcza sie zwieztg informacije
o odpowiedziach lub wykonaniu zadania praktycznego przez uczennice, a takze
pisemne prace uczennicy, np. w formie wydrukowanego skanu/zdjecia,

13.5. komisja wystawia ocene i informuje uczennice i rodzica o wynikach egzaminu - w dniu
przeprowadzenia egzaminu — telefonicznie lub pocztg elektroniczng; w sytuacji, gdy
do egzaminu klasyfikacyjnego w danym dniu przystepuje kilkoro uczennic, komisja
wystawia ocene i informuje uczennice i rodzica o wynikach w ciggu 5 dni roboczych od
dnia egzaminu,
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14.

15.

16.

13.6.sprawy nieujete w powyzszych zasadach, a dotyczgce przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego, okreslone sg w § 57 niniejszego Statutu.

Warunki i sposob przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

14.1.egzamin przeprowadza sie zdalnie, za pomocg platformy,

14.2.do egzaminu komisja egzaminacyjna przygotowuje:

14.2.1. komputer z dostepem do Internetu, kamerke internetowg, stuchawki, mikrofon,

14.2.2. test w formacie PDF (do wydruku lub wyswietlenia na monitorze ucznia) lub
test do przekazania za pomocg platformy Teams,

14.2.3. zestaw pytan/zadan do czes$ci ustnej egzaminu,

14.2.4. treS¢ oswiadczenia rodzica o braku przeciwwskazan do udziatu uczennicy
w egzaminie — dokumenty komisja wysyta do rodzicéw uczennicy pocztg
elektroniczng na kilka dni przed ustalonym terminem egzaminu.

14.3.egzamin sktada sie z czesci pisemnej i ustnej,

14.4.z egzaminu sporzadza sie protokdt; do protokotu dotgcza sie zwieztg informacije
o ustnych odpowiedziach oraz wykonaniu zadania praktycznego przez uczennice
a takze pisemne prace uczennicy, np. w formie wydrukowanego skanu/zdjecia,

14.5.komisja wystawia ocene i informuje uczennice i rodzica o wynikach egzaminu -
w dniu przeprowadzenia egzaminu — telefonicznie lub pocztg elektroniczna,

14.6.sprawy nieujete w powyzszych zasadach, a dotyczgce przeprowadzania egzaminu
poprawkowego, okreslone sg w § 58 niniejszego Statutu

Warunki i sposob przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci uczennicy

w przypadku zgtoszenia zastrzezenh do rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

15.1. sprawdzian wiadomosci i umiejetnosdci uczennicy przeprowadza sie zdalnie, za
pomocg platformy,

15.2.do sprawdzianu komisja przygotowuje:

15.2.1. komputer z dostepem do Internetu, kamerke internetowg, stuchawki, mikrofon,

15.2.2. test w formacie PDF (do wydruku lub wyswietlenia na monitorze uczennicy)
lub test do przekazania za pomocg platformy Teams,

15.2.3. zestaw pytan/zadah do czesci ustnej sprawdzianu — po dwa zestawy do
wyboru przez uczennice,

15.2.4. tres¢ oswiadczenia rodzica o braku przeciwwskazan do udziatu uczennicy
w sprawdzianie — dokumenty komisja wysyta do rodzicéw uczennicy przez e-
dziennik lub pocztg elektroniczng na kilka dni przed ustalonym terminem
sprawdzianu,

15.3. sprawdzian sktada sie z czesci pisemnej i ustnej,

15.4.z prac komisji sporzadza sie protokét; do protokotu dotgcza sie zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach oraz wykonaniu zadania praktycznego przez uczennice, a
takze pisemne prace uczennicy, np. w formie wydrukowanego skanu/zdjecia,

15.5. sprawy nieujete w powyzszych zasadach, a dotyczgce przeprowadzania sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci uczennicy, okreslone sg w §51-53 niniejszego Statutu.
Warunki i sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku

whniesienia zastrzezen do tej oceny:

16.1.cztonkowie powotanej przez dyrektora szkoty komisji obradujg zdalnie, za pomoca
platformy Teams,
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17.

18.

19.

16.2. pozostate regulacje dotyczgce ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w przypadku wniesienia zastrzezen do tej oceny zawarte sg w §56 Statutu,

Organizacja ksztatcenia specjalnego i pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie

pracy zdalnej:

17.1.zajecia rewalidacyjne sg realizowane w porozumieniu z rodzicami uczennicy,

17.2.zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej sg realizowane w porozumieniu z
rodzicami uczennicy,

17.3.zajecia mogg by¢ prowadzone online lub stacjonarnie, w zaleznosci od sytuacji
epidemicznej i potrzeb uczennicy.

Konsultacje uczennic i rodzicow z nauczycielami:

18.1.w przypadku zawieszenia zaje¢ stacjonarnych w Szkole kazdy nauczyciel jest
zobowigzany do prowadzenia konsultacji, poszczegdlni nauczyciele przekazujg
rodzicom i uczennicom terminy konsultacji przez e-dziennik,

18.2.w przypadku zawieszenia zaje¢ w poszczegolnych klasach terminy i formy konsultaciji
przekazywane sg uczennicom i rodzicom przez poszczegolnych nauczycieli na
biezgco przez e-dziennik.

Koordynacja wspotpracy nauczycieli z uczennicami i rodzicami:

19.1.zatrudnieni w Szkole specjalisci koordynujg zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ksztatcenia specjalnego i pracy wychowawczo-
profilaktycznej,

19.2. wychowawca klasy:

19.2.1. odpowiada za koordynacje wspotpracy miedzy nauczycielami, uczennicami
i rodzicami,

19.2.2. monitoruje zaangazowanie sie uczennic w ksztatcenie na odlegtos¢,

19.2.3. zbiera informacje zwrotne od uczennic na temat zdalnego nauczania-uczenia
sie,

19.2.4. udziela pomocy uczennicom w zakresie Kkorzystania z platformy
komunikacyjnej i platform edukacyjnych,

19.2.5. zgtasza  dyrektorowi Szkolty zauwazone problemy w realizacji
nauczania/uczenia sie zdalnego — po wyczerpaniu wilasnych mozliwosci
rozwigzan.

19.3. Dyrektor i wicedyrektor Szkoty koordynujg realizacje biezgcych zadan Szkoty.

1.

2.

3.

Rozdziat IX
Budzet Szkoty
§ 92

Budzet Szkoty tworzy sie z dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepisow,
przekazywanej przez Urzad Miasta Stotecznego Warszawy oraz czesnego wnoszonego
przez rodzicow.

W zakresie gospodarki finansowej dyrektor zarzgdza srodkami budzetowymi i podlega
nadzorowi osoby prowadzgcej oraz kontroli organu dotujgcego w zakresie sSrodkéw
publicznych otrzymanych w dotaciji.

Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Rozdziat X
Przepisy koncowe
§93

1. Prowadzenie Szkoty jest dziatalnoscig oswiatowo-wychowawczg w rozumieniu Ustawy o
systemie oswiaty i nie podlega przepisom Ustawy o dziatalno$ci gospodarcze;j.

2.  Szkotfa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Statut Szkoty jest dostepny dla wszystkich zainteresowanych w sekretariacie Szkoty i na
stronie internetowej Szkoty.

4.  Przebieg nauczania dokumentowany jest w dzienniku elektronicznym.

Nowelizacja Statutu
§ 94

1. Statut nadaje Szkole oraz wprowadza zmiany i uzupetnienia osoba prowadzgca.
2. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia go przez osobe prowadzgcg Szkote.
Ogtoszenia Statutu dokonuje sie z dniem publikacji na stronie internetowej Szkoty.

§ 95
Statut Szkoty nie moze by¢ sprzeczny z aktami prawnymi wyzszej rangi.

Pieczecie Szkoty
§ 96

1.  Szkofa uzywa pieczeci:
1.1. podtuznej o tresci:
Prywatne Liceum Ogolnoksztatcgce Sidstr Nazaretanek
z Oddziatami Miedzynarodowymi,
ul. Czerniakowska 137, 00-720 Warszawa
tel./fax: 22 841 38 54
NIP 521-11-23-239
1.2. metalowej okragtej z godtem RP i z napisem w otoku:
Prywatne Liceum Ogolnoksztatcgce Sidstr Nazaretanek
z Oddziatami Miedzynarodowymi w Warszawie.
2. Internat uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Internat Prywatnego Liceum Ogdlnoksztatcgcym Sidstr Nazaretanek
z Oddziatami Miedzynarodowymi,
ul. Czerniakowska 137, 00-720 Warszawa

Warszawa, dnia 30 sierpnia 2024 roku
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